ОСНОВНЫЕ ИТОГИ РАЗВИТИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОЙ СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ

В 2015 ГОДУ И ЗАДАЧИ НА 2016 ГОД

Отдел образования совместно с образовательными организациями, заинтересованными службами, социальными партнерами, родительской общественностью в 2015 году  работал над реализацией комплекса мер по модернизации системы общего образования, обеспечению прав граждан на получение дошкольного, общего, дополнительного образования.

Значительное внимание уделялось укреплению материально-технической базы, обновлению и совершенствованию содержания образования посредством реализации ФГОС НОО, внедрению ФГОС ООО, ФГОС ДО, обеспечению гарантированного качества образования, внедрению современных технологий обучения и воспитания. 
Общие сведения о системе образования района. На 1 января 2016 года система образования района включает следующие типы образовательных организаций: 22 общеобразовательные организации, 19 дошкольных образовательных организаций, 2 учреждения дополнительного образования.
Данные по годам:
	
	                                           Учебный год

Типы 

образовательных организаций
	2010 -2011
	2011 -2012
	2012 - 2013
	2013 - 2014
	2014 - 2015
	2015-2016

	1.
	Общеобразовательные организации
	31
	29
	28
	27
	24
	22

	2.
	Дошкольные образовательные организации
	17
	18
	18
	19
	19
	19

	3.
	Организации дополнительного образования
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	Всего
	50
	49
	48
	48
	45
	43


Общее образование на 01.01.2016 года представлено 22 общеобразовательными школами: 12 средними, 9 основными, 1 начальной школами. Статистика по учебным годам: 
	
	Уч. годы

школы

	2010-2011
	2011-2012
	2012-2013
	2013-2014
	2014-2015
	2015-2016

	1.
	Средние
	19
	19
	15
	14
	12
	12

	2.
	Основные
	6
	6
	9
	8
	9
	9

	3.
	Начальные
	6
	4
	4
	5
	3
	2

	
	Всего
	31
	29
	28
	27
	24
	22


В текущем учебном году (на 1 сентября 2015 года) в организациях общего образования обучается 2748 школьников (без учета детей, обучающихся в коррекционных классах, по индивидуальным планам). Статистика по учебным годам:

	
	Уч. годы

Школы

	2010-2011
	2011-2012
	2012-2013
	2013-2014
	2014-2015
	2015-2016

	1.
	Средние
	2767
	2632
	2402
	2318
	2231
	2270

	2.
	Основные
	242
	237
	378
	370
	472
	466

	3.
	Начальные
	51
	38
	40
	46
	28
	12

	
	Всего
	3060
	2907
	2820
	2734
	2731
	2748


Бюджет образования (по факту на 08.12.2015 года) составил 385,04 млн. рублей (за 2015 год – 419,15 млн. руб.). Сумма исполнения бюджета 351,08 млн. руб., 91,8% от плановых ассигнований. На выполнение муниципального задания учреждениям сферы образования выделена субсидия в сумме 278,62 млн. руб., субсидии на иные цели – 66,5 млн. руб. На дошкольное образование – 68,6 млн. руб. (24,6 % от общей суммы субсидий на выполнение муниципального задания учреждениями образования), аналогичный показатель 2014 года составил 68,5 млн. руб. и 24,4% соответственно. На общее образование – 198,40 млн. руб. (71,2% от общей суммы субсидий на выполнение муниципального задания учреждениями образования), аналогичный показатель 2014 года составил 196,95 млн. руб. и 70,1% соответственно.  Из них 156,32 млн. руб. - субвенция на обеспечение государственных гарантий граждан в сфере образования (в т.ч. заработная плата 111,97 млн. руб.), 42,07 млн. руб. – субсидия на выполнение муниципального задания за счет средств местного бюджета. На дополнительное образование для выполнения муниципального задания – 11,62 млн. руб. (4,2 % от общей суммы субсидий на выполнение муниципального задания учреждениями образования). 
За годы реализации приоритетного национального проекта в конкурсных отборах федерального и регионального уровней в рамках реализации ПНПО стали победителями 8 общеобразовательных школ, Грант в размере 1 млн. рублей получили 3 школы, в размере 200 тыс. рублей – 5 школ. Для стимулирования школ, активно внедряющих инновационные образовательные программы, в 2015 году приобретено оборудование на сумму 432,6 тыс. руб. (2014 год – 600, 5 тыс. руб., 2013 год - более 270 тыс. руб.), на развитие технической основы современных информационных образовательных технологий затрачено 1 401,4 тыс. рублей.
Анализ итогов работы за 2015 год показывает, что руководителями образовательных организаций совместно с заинтересованными службами обеспечено бесперебойное функционирование систем жизнеобеспечения объектов образования. В целом организованно и планово осуществлялась подготовка образовательных организаций к началу нового учебного года и работе в осенне-зимний период. Первоочередное внимание уделялось укреплению материальной базы, созданию безопасных и комфортных условий для осуществления учебно-воспитательного процесса, выполнению требований предписаний, выданных органами надзорных служб, выполнению лицензионных условий. Анализ изучения деятельности руководителей образовательных организаций по обеспечению безопасности участников образовательного процесса показывает, что в целом работа по исключению нарушений требований законодательства в области охраны и жизни здоровья обучающихся проводилась в соответствии с системой действующих стандартов. 
Обеспечивая конституционное право на общедоступное и бесплатное общее образование, в 2015-2016 учебном году осуществляется подвоз обучающихся из 30 малонаселенных пунктов к 9 школам. Всего подвозятся 346 детей. Количество техники для осуществления ежедневного подвоза – 14 единиц. В школах составлены и согласованы с ГИБДД ОМВД России по Переволоцкому району маршруты регулярных автобусных перевозок, паспорта безопасности и схемы маршрутов с указанием опасных участков (всего утвержденных маршрутов 15, протяженность маршрутов составляет 275 км). Все автобусы оснащены тахографами, системой ГЛОНАСС. Всего для организации школьных перевозок 13 организаций района имеют на своем балансе 17 оборудованных транспортных средств.
Во всех общеобразовательных организациях района организовано питание школьников. Охват горячим питанием обучающихся составляет 100%. На мероприятия по организации питания каждого школьника ежедневно в течение учебного года выделяется субсидия из областного бюджета (8 рублей) и компенсация из местного бюджета (6,60 руб.). Размер дотации на одного учащегося из муниципального бюджета возрос с 3,47 в 2006 году до 6,60 руб. в 2014 и 2015 годах. Объем средств, выделяемых из муниципального бюджета на организацию и совершенствование питания школьников, ежегодно возрастает и составляет от 543 тыс. рублей в 2006 году до 5 665,4 рублей в 2015 году, на 08.12.15 г. (2014 год - 6 189,5 тыс. руб.; 2013 год - 4 929 тыс. руб.). Образовательные организации обеспечены препаратами для профилактической витаминизации, 22 школы (100%) используют в рационе питания продукты, обогащённые витаминами и микронутриентами, совершенствуется материально-техническая база школьных пищеблоков за счёт приобретения технологического, холодильного, моечного оборудования, столовой мебели и инвентаря. В 2015 году на оснащение пищеблоков школ, приобретение посуды, кухонного инвентаря затрачено 447,5 тыс. рублей. 
Ключевой приоритет деятельности муниципальной системы образования – удовлетворение запросов населения в обеспечении качественными услугами дошкольного образования. В настоящее время программы дошкольного образования реализуются в  21 образовательной организации района, в которых воспитывается 1287 детей: 
19 детских садов (1236 детей);

2 общеобразовательные школы (ООШ с. Мамалаевка, СОШ с. Япрынцево) – в режиме группы полного дня (51 чел.).
В соответствии с данными мониторинга обеспеченность потребности населения в получении дошкольных образовательных услуг детьми составляет 85% (потребность – 1513 чел.). Рост рождаемости детей, сокращение числа родителей, использующих отпуск по уходу за ребенком до достижения возраста трех лет, привели к необходимости проведения ряда мероприятий, направленных на повышение доступности дошкольного образования для всех категорий граждан. Так, в 2014 году введено 60 дополнительных мест в МБДОУ «Детский сад №7 п. Переволоцкий», открыта дошкольная группа на 25 мест на базе МБОУ «ООШ с. Мамалаевка». В 2015 году введено 80 мест в МБДОУ «Детский сад с. Кубанка», открыта дошкольная группа на 25 мест в МБОУ «СОШ с. Япрынцево».

Важной составляющей доступности дошкольного образования для всех категорий граждан является размер родительской платы за содержание детей в дошкольных образовательных организациях. Представители социально незащищенных слоев населения имеют возможность пользоваться услугами, оказываемыми дошкольными образовательными  организациями, на льготных условиях. Реализация федеральной программы демографического развития в направлении «Материальная поддержка семей при рождении и воспитании детей» предусматривает выплату компенсации части родительской  платы за содержание  ребенка  в детском саду в размере 20 % - на первого ребенка, 50 % - на второго ребенка, 70 % -  на третьего ребенка. На основании решений муниципальных органов власти в районе действуют несколько видов муниципальных льгот по оплате за содержание детей в образовательных организациях, реализующих программы дошкольного образования.
Организаторская деятельность отдела образования, руководителей общеобразовательных организаций района по кадровому обеспечению строится на основе Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации». При комплектовании образовательных организаций педагогическими кадрами учитываются требования нормативно-правовых документов и лицензионные требования. 
Всего в общеобразовательных организациях в текущем учебном году работают 620 сотрудников, в том числе 57 руководящих работников, 316 педагогических работников, из них 311 учителей. В средних школах – 222 чел. (71%); в основных школах –87чел. (28%); в начальных школах – 2 чел. (1%). В сравнении с 2013 – 2014 и 2014 – 2015 учебными годами сохраняется стабильность характеристики кадрового состава по образовательному уровню. Высшее профессиональное образование имеют 280 (90%) педработников школ, в том числе высшее педагогическое – 278 (89%) чел; среднее профессиональное – 30 (10%) человек, в том числе педагогическое – 27 (9%), общее среднее – 1 чел. На высшую квалификационную категорию аттестованы 52 учителя (17%), на первую квалификационную категорию – 183 (59%). Среди педработников школ 272 женщины (87%), среди руководящих – 42 женщины (74%). К работе в общеобразовательных организациях района с 01 сентября 2015 года  приступил 1 молодой специалист, имеющий высшее педагогическое образование (2014 год – 4 педагога, 2013 год – 4 педагога). Стаж работы менее 2 лет имеют 10 педработников (3%), от 2 до 5 лет - 15 чел. (5%), от 5 до 10 лет – 17 чел. (5%), от 10 до 20 лет – 62 чел. (20%), 20 лет и более – 207 чел. (67%). Из общей численности педагогов школ 52 человека находятся в возрасте до 35 лет (17%), до 18% (57 чел.) возросла доля педагогов, достигших пенсионного возраста (2014 год – 13,6%). Руководство общеобразовательными организациями осуществляют 57 работников, в том числе 22 директора, 15 заместителей директоров по учебно-воспитательной работе, 10 заместителей директоров по воспитательной работе, 8 заместителей директоров по информационно-коммуникационным технологиям, 2 заместителя директора по гражданско-патриотическому воспитанию, 3 заместителя директора по административно-хозяйственной деятельности. Среди директоров школ 7 мужчин (32%) и 15 женщин (68%), высшее педагогическое образование имеют 100% руководителей, средний возраст 48,5 лет, на 01.12.2015 года 27% (6 чел.) достигли пенсионного возраста. В занимаемой должности проработали менее 3 лет 6 директоров (27%).

В организациях дополнительного образования работают 4 руководящих и 14 педагогических работников (по основному месту работы). Высшее профессиональное образование имеют 11 чел. (61%), в том числе высшее педагогическое – 10 чел.(56%), среднее профессиональное образование – 4 чел. (22%), в том числе педагогическое – 3 чел. (17%). Незаконченное высшее профессиональное образование и общее среднее образование имеют 3 педработника (17%). Показатель наличия квалификационных категорий составляет 67% (10 работников аттестованы на первую квалификационную категорию, 2 работника – на высшую квалификационную категорию). Стаж работы 3 педагогов (17%) составляет менее 5 лет, стаж от 5 до 10 лет имеют 4 педагога (22%), от 10 до 15 лет – 3 чел. (17%), от 15 до 20 лет – 1 чел., 20 лет и более – 7 педагогов (39%). Из общей численности педагогических и руководящих работников УДО 10 мужчин и 8 женщин; 9 человек (50%) находятся в возрасте до 35 лет, 2 человека (11%), в том числе 1 руководитель, достигли пенсионного возраста.

В целях стимулирования труда педагогических и руководящих работников образовательных организаций района в рамках празднования Международного дня Учителя в 2015 году награждено 66 человек: отраслевыми наградами – 2 чел. (Почётный работник общего образования, Почетная грамота Министерства образования и науки РФ); благодарственными письмами Губернатора Оренбургской области  и Законодательного собрания Оренбургской области – 3 чел.; почетными грамотами Министерства образования Оренбургской области – 5 чел.; почетными грамотами отдела образования – 8 чел.; благодарственными письмами администрации Переволоцкого района и отдела образования – 8 чел.; ежегодные премии Губернатора области получил 1 учитель, главы района –  5 педагогов; 34 педагогам вручены ценные подарки за достигнутые успехи и в связи с юбилейными датами.  По результатам учебного года одному педагогу вручен автомобиль, 3 учителя награждены денежной премией за высокие результаты Единого государственного экзамена. В рамках празднования 80-летнего юбилея Переволоцкого района, 120-летия немецких поселений на территории района по ходатайству Отдела образования наградами различного уровня отмечено 17 работников образовательной системы. Молодому специалисту, прибывшему на работу в 2015 году, оказана материальная помощь в размере 5000 рублей. 

Необходимо отметить, что увеличивается доля педработников со стажем работы 25 и более лет – свыше 50% (2011 год - 39,7%). Сохраняется тенденция увеличения доли педагогических работников, достигших пенсионного возраста и продолжающих работать, –  18% (2014 год - 13,6%, 2011 год - 9,2 %). В ряде школ района нет ни одного педагога со стажем работы до 5 лет: 2 (17%) средние школы (с. Донецкое, с. Чесноковка); 2 (22%) основные школы (с. Адамовка, с. Кариновка). Остается проблемой совмещение преподаваемых предметов. Особенно ярко это явление наблюдается в основных школах. Анализ педкадров по преподаваемым предметам показывает, что наиболее востребованными в ближайшие годы для системы общего образования района являются педагоги по следующим специальностям: русский язык и литература, начальные классы, иностранный язык, математика.
В 2015-2016 учебном году в 22 школах осуществляется реализация федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования (1200 чел). Доля школьников, обучающихся по ФГОС НОО, в общей численности обучающихся начальной школы – 100%. С 1 сентября 2015 года введен ФГОС ООО во всех 5 классах (246 чел., 17 школ). Продолжается обучение по новым стандартам 82 обучающихся в 3 школах района  (34 шестиклассника, 45 семиклассников и 33 восьмиклассника). Доля школьников, обучающихся по ФГОС ООО, составляет 24,2% от общего количества обучающихся 5-9 классов. Всего по ФГОС в районе обучается 1528 ученик, что составляет 55,6% от общего количества обучающихся в районе. Уделяется внимание обеспечению условий реализации стандарта: пополняется база учебного оборудования, фонд учебной и методической литературы, осуществляется обучение руководящих и педагогических работников по вопросам внедрения и реализации ФГОС. 
В 2015 г. уделено внимание решению задачи по созданию условий для обучения детей с ограниченными возможностями здоровья (далее – ОВЗ). Обеспечение реализации права детей с ОВЗ на получение образования рассматривается как одна из важнейших задач государственной политики в области образования. Гарантии права детей с ОВЗ на получение образования закреплены в Конституции Российской Федерации, Федеральном законе от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и в ряде других федеральных законах. Отделом образования создана необходимая нормативная база, разработан план первоочередных мероприятий образовательных организаций района по введению и реализации Федерального государственного образовательного стандарта образования для детей с ограниченными возможностями здоровья, создана рабочая группа. В соответствии с планом осуществляется контроль за организацией обучения детей с ОВЗ в образовательных организациях района.

Районный методический кабинет обеспечивает методическое сопровождение и мониторинг деятельности образовательных организаций по внедрению и реализации ФГОС ОВЗ. Создано районное методическое объединение учителей, реализующих обучение детей по адаптированным программам, проводятся семинары, мастер-классы.

На сегодняшний день в Переволоцком районе реализация  прав детей с ОВЗ на получение доступного качественного образования осуществляется по следующим направлениям: надомное обучение, дистанционное обучение, создание специальных коррекционных классов при общеобразовательных организациях, обучение детей с ОВЗ в классах с детьми, не имеющими нарушений в развитии (инклюзивное образование).

По состоянию на 1 декабря 2015 года в общеобразовательных организациях района обучается 285 детей с ОВЗ, из них с диагнозом умственная отсталость - 107 чел., с задержкой психического развития - 152 чел., детей-инвалидов - 77 чел., 68 чел. обучаются на дому.

 Наибольший контингент детей с ОВЗ обучается в СОШ №2 п. Переволоцкий - 38 чел., СОШ №3 п. Переволоцкий - 17 чел., СОШ №4 п. Переволоцкий - 21 чел., СОШ с. Донецкое - 16 чел.,  СОШ с. Кубанка - 18 чел., СОШ с. Претория - 24 чел., СОШ с. Родничный Дол - 19 чел., СОШ с. Степановка» - 37 чел., СОШ с. Япрынцево - 12 чел. Поэтому именно в этих наиболее актуальна задача создания необходимых условий для коррекционно-развивающей работы с данной категорией обучающихся. В районе 37 педагогов прошли курсы повышения квалификации по работе с детьми с ОВЗ, имеются 2 логопеда, 8 психологов, 2 дефектолога. Создан банк данных педагогов, которым необходимо пройти курсы повышения квалификации по проблеме обучения детей-инвалидов и введения ФГОС ОВЗ. До сентября 2016 года необходимо обучить 25 педагогов.

С 1 сентября 2015 года 190 обучающихся получают среднее общее образование. Профильным обучением охвачено 44 обучающихся из 3 общеобразовательных организаций, что составляет 23,2% от общего числа старшеклассников.

	
	2012-2013 
	2013-2014 
	2014-2015 
	2015-2016 

	Всего обучающихся 10-11 классов
	238
	208
	204
	190

	Процент учащихся, охваченных профильным обучением  
	54,6%
	41,3%
	33,3%
	23,2%

	Процент ОО, реализующих профильное обучение
	7

46,7%
	5

35,7%
	4

33,3%
	3
25,0%

	Вариативность профильного обучения
	4
	4
	4
	4


В течение ряда лет наблюдается снижение процента обучающихся, охваченных  профильным обучением, так процент обучающихся, охваченных профилем, снизился почти в два раза.
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Среди направлений профильного обучения наиболее востребованы четыре  профиля, которые реализуют ОО: социально-экономический профиль (СОШ №4 п. Переволоцкий), физико-математический профиль (СОШ с. Степановка), физико-химический и химико-биологический (СОШ с. Кубанка»). 

Количество старшеклассников, обучающихся по программам профильного уровня, по классам выглядит следующим образом:

	
	2013-2014 
	2014-2015 
	2015-2016 

	10 класс
	44 чел., 42,3%
	26 чел., 25,0%
	18 чел., 17,6%

	11 класс
	42 чел., 40,4%
	42 чел., 41%;
	26 чел., 29,9%


Предпрофильная подготовка реализуется в 21 образовательной организации со 100% охватом обучающихся 9 классов (280 чел). Для самоопределения в отношении профилирующего направления будущей деятельности и выбора профиля обучения в 10,11 классах в учебные планы включены ориентационные и предметные курсы. Цель таких курсов – самоопределение личности в выборе способа получения дальнейшего образования, профиля обучения. Ориентационные курсы, такие как «Твоя профессиональная карьера», «Мой выбор», «Слагаемые выбора профиля обучения и траектории дальнейшего образования», «Выбор профессии», «Человек и профессия» и др. создают условия для определения обучающимися своего места в мире профессий. В 80,9% школ за счет часов, выделенных на предпрофильную подготовку, введены предметные курсы, которые углубляют отдельные темы базовых образовательных программ.

В текущем году государственная итоговая аттестация проходила в соответствии с нормативными документами Минобрнауки РФ, министерства образования Оренбургской области. В 2014-2015 учебном году в 9 классах общеобразовательных организаций обучалось 288 человек, из них 274 по общеобразовательной программе и 14 по адаптированной программе. По решению педагогических советов ОО с учетом итогов учебного года,  до государственной итоговой аттестации допущены 272 обучающихся. Педагогические коллективы СОШ с. Претория и ООШ п. Садовый оставили на повторный год обучения 2 обучающихся, так как образовательные программы не были освоены в полном объёме.
Количественный состав участников экзамена в форме ОГЭ:

	
	Русский язык
	математика
	Биология
	Физика
	География
	Обществознание
	Химия
	ИКТ
	История
	Английский язык

	2013
	220
	220
	10
	3
	10
	28
	5
	4
	2
	1

	2014
	239
	239
	2
	-
	1
	-
	-
	-
	-
	-

	2015
	235
	235
	1
	12
	-
	-
	2
	1
	-
	-


37 (13,5%, 2014 г – 16,6%) обучающихся общеобразовательных организаций района проходили государственную итоговую аттестацию в форме государственного выпускного экзамена (далее – ГВЭ) на основании рекомендаций областной ПМПК, для двоих из них экзамены были организованы на дому. Все участники набрали необходимое количество баллов для преодоления «минимального порога».

	Предмет
	«2»
	«3»
	«4»
	успеваемость
	качество

	Математика
	-
	37
	-
	100%
	0

	Русский язык
	-
	35
	2
	100%
	25,4%


По итогам государственной итоговой аттестации обучающихся, освоивших образовательные программы основного общего образования, все выпускники получили государственный документ об образовании соответствующего уровня обучения, 11 (6,9%) обучающихся -  аттестат с отличием.

Ежегодно выпускники 9 классов района становятся обучающимися Губернаторского многопрофильного лицея-интерната для одаренных детей Оренбуржья, в текущем году поступили 4 человека. 

На протяжении трех лет отмечается низкий процент выпускников 9 классов, желающих продолжить обучение в 10 классе, так в 2015 году он составил 37,2% (2014 г – 36,2%, 2013г – 38%). До получения среднего общего образования в 2015 году  отчислены 17 обучающихся 10-11 классов (2014 г – 6 чел., 2013 г - 15 чел.), которые продолжают обучение в учреждениях среднего профессионального образования (на основании постановлений комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав администрации Переволоцкого района по согласованию с Отделом образования). 

В текущем году 98 одиннадцатиклассников общеобразовательных организаций района проходили государственную итоговую аттестацию в форме Единого государственного экзамена, 1 - в форме государственного выпускного экзамена. По 6 предметам средний балл, полученный выпускниками, превысил региональный показатель (2014 год – по трём предметам). 
Результаты представлены в таблице (в сравнении с 2014 годом).
	Предмет
	2014 год
	2015 год

	
	Кол-во участников
	Средний районный балл
	Средний областной балл
	Кол-во участников
	Средний районный балл
	Средний областной балл

	Русский язык
	103
	67,34
	68,24
	98
	71,63
	72,0

	Математика (ПРОФИЛЬ)
	103
	45,70
	48,43
	64
	52,78
	49,0

	Математика (БАЗА)
	-
	-
	-
	56
	4,27
	4,0

	Биология
	10
	61,70
	60,70
	8
	66,75
	63,0

	Информатика и ИКТ
	3
	46,67
	68,24
	2
	54,5
	63,0

	Литература
	1
	46,00
	60,14
	-
	-
	-

	Химия
	6
	57,83
	60,38
	5
	58,2
	64,0

	Английский язык
	2
	74,00
	66,56
	5
	61,75
	68,0

	Обществознание
	60
	59,65
	59,78
	50
	62,5
	61,0

	География
	4
	72,00
	63,96
	4
	74,75
	65,0

	Физика
	26
	48,23
	50,23
	25
	54,12
	57,0

	История
	15
	56,67
	57,21
	13
	56,38
	49


Несмотря на повышение средних районных баллов по отношению к региональным баллам, в текущем году не все участники преодолели минимальный «порог» по сдаваемым предметам. Аттестаты о среднем общем образовании получили 99% выпускников 11 класса (не набрал необходимое количество баллов по математике 1 выпускник). Медали «За особые успехи в учении» и аттестаты с отличием  вручены 11 выпускникам  - 11% (2014 г - 17,2%)  из 7 образовательных организаций. 

По результатам единого государственного экзамена в 2015 году выпускница МБОУ «СОШ №2 п. Переволоцкий» Фролкова Елена набрала 100 баллов по русскому языку, учитель Камнева Татьяна Евгеньевна.

Результаты девяти выпускников составили 90 и более баллов  (9,2% от общего количества участников ЕГЭ в районе, 2014 г – 7 чел, 6,8%).

По результатам ЕГЭ более 70 баллов по каждому из трех предметов набрали 9 выпускников.

Анализируя результаты единого государственного экзамена 2015 года, следует отметить:

- итоги экзамена по информатике и ИКТ, химии наиболее отличаются от средних региональных показателей (на 5,75 и 8,84 баллов соответственно);

- третий год в тройку лидеров рейтинга общеобразовательных организаций по результатам ЕГЭ входят СОШ №2 п. Переволоцкий – по русскому языку и математике, СОШ №4 п. Переволоцкий - по химии и биологии, СОШ с. Степановка – по физике, СОШ с. Чесноковка – по обществознанию;

- не преодолели «минимальный порог» по обязательным предметам 2 участника по математике профильного уровня, 1 – по математике базового уровня; 

- по предметам по выбору не набрали необходимое количество баллов 2 участника по  обществознанию (СОШ №1 п. Переволоцкий, СОШ с. Родничный Дол), 1 - по химии (СОШ №1 п. Переволоцкий);

- лучший результат по району – 100 баллов (2014 г. – 98, 2013 г. – 100, 2012 г.- 98);

- 95 человеко-тестов выполнены на 70 и более баллов, что составляет 21,6% от общего числа выполненных заданий;

- средний балл по всем предметам составил 62,90, что выше областного на 0,85 балла.

С целью стимулирования интереса к обучению и творческой деятельности в различных областях, поддержки детской одарённости ежегодно 5 обучающихся награждаются стипендией Главы района, один является стипендиатом Губернатора области. Поощрены в виде денежных премий, подарков и призов победители муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников (ВОШ), призеры регионального этапа ВОШ, «медалисты», участники и победители соревнований и конкурсов. В 2015 году различными наградами отмечено более 300 детей и подростков.

В 2014-2015 учебном году обучающиеся района успешно выступили в различных интеллектуальных, творческих конкурсах, спортивных соревнованиях. Среди значимых командных результатов можно отметить успешное выступление команды обучающихся СОШ с. Чесноковка на региональном этапе Всероссийских соревнований «Президентские спортивные состязания» (учитель Абсалямов Ф. М) и команды СОШ №2 п. Переволоцкий  на областном слете Юных инспекторов движения (учитель Чернышова О.Б.), которые заняли вторые места. В Москве на Всероссийском фестивале творческих открытий и инициатив «Леонардо» в финале представляли исследовательские работы 3 школьника Переволоцкого района, 1 стал призёром, 1 - лауреатом фестиваля (учитель Квитко С.Л.).  Обучающаяся СОШ №4 п. Переволоцкий Адилова Алина за победу в региональном конкурсе сочинений «В моей семье письмо с войны хранится» награждена поездкой в Москву на парад Победы (учитель Кожевникова И.В.).

Важное место в работе с одаренными детьми занимает олимпиадное движение. 
В муниципальном этапе Всероссийской предметной олимпиады школьников приняли участие 179 учащихся, из них 30 победителей и 27 призеров.

	Численность участников
	2011- 2012 
	2012-2013 
	2013-2014 
	2014-2015
	2015-2016

	Школьный этап
	3320 (69,4%)
	3589 (68,9%) 
	1660 (46,5%)
	1827 (46,5%)
	738 (47,8%)

	Муниципальный этап
	288 (25%)
	200  (24%)
	227 (19,8%)
	207 (19,8%)
	179 (27%)

	Региональный этап
	11 по 8 предметам
	18 

по 9 предметам
	21 по 12 предметам
	10 по 4 предметам
	4 по 3 предметам


Третий год победители муниципального этапа становятся призерами регионального этапа по различным предметам (русский язык, ОБЖ, право, биология), в текущем году призерами стали девятиклассник Жидков Даниил (СОШ №3 п. Переволоцкий) по ОБЖ (учитель Валитов И.Р.) и десятиклассница СОШ №2 п. Переволоцкий Донина Анастасия по праву (учитель Симонов И.А.). 

Актуальной формой работы по воспитанию обучающихся, способных к интеллектуальной деятельности, является научное общество учащихся. В текущем году действует 14 школьных НОУ, основные мероприятия – это школьные конференции, конкурсы исследовательских работ, защиты проектов и т.д.  Третий год на базе МБУ ДО «Переволоцкий ЦДТ»  функционирует муниципальная очно-заочная школа «Успех» для обучающихся 7-11 классов.
Кроме этого, около 40% школьников принимают участие в различных дистанционных играх-конкурсах и образовательных Интернет-проектах.


В 2016 году Отделу образования, образовательным организациям необходимо:
- Обеспечить реализацию федеральных государственных образовательных стандартов в полном объёме, в том числе посредством создания необходимых образовательных условий

- Продолжить формирование системы работы с одарёнными детьми, обеспечивающей  выявление и развитие способностей обучающихся, вовлечение их в олимпиадное и конкурсное движение

- Обеспечить организационное, нормативно-правовое, психолого-педагогическое, методическое сопровождение по организации обучения детей с ограниченными возможностями здоровья; в том числе готовность к введению ФГОС ОВЗ.

Важным направлением деятельности Отдела образования и образовательных организаций района является воспитательная работа:

- организация общедоступных спортивных секций, кружков и объединений по интересам, клубов общения и других форм организации внеурочной деятельности школьников;

- организация отдыха, оздоровления и занятости учащихся в каникулярный период;

- проведение массовых мероприятий, конкурсов, соревнований, направленных на выявление интересов, предпочтений детского сообщества,  развитие разносторонних способностей, поддержку одарённости;


- внедрение в образовательный процесс инновационных программ, методик и технологий работы с детьми и подростками, в том числе реализация  здоровьесберегающих, профориентационных методик и программ;

- работа по профилактике асоциальных явлений в детской и подростковой среде, оказание социально – психологической и педагогической помощи несовершеннолетним, имеющим отклонения в развитии и поведении;

- содействие родительской общественности в воспитании детей, проведение информационно-разъяснительной и консультативной помощи родителям, психолого-педагогическое просвещение родителей; организация работы районного родительского клуба «Мы вместе»;

- поддержка детского и молодёжного общественного движения, развитие добровольческой (тимуровская, волонтёрская) деятельности школьников.

Современная система воспитания Переволоцкого района находится в стадии стабильного функционирования. Принимаются необходимые организационно – педагогические меры по созданию в образовательной системе оптимальных условий для жизнедеятельности ребёнка как основы воспитания жизнеспособной, гармонично развитой, граждански активной личности. Это, в первую очередь, условия для творческой, социально значимой деятельности, полноценная школьная жизнь, наполненная разнообразными интересными делами и обеспечивающая всестороннюю занятость и ситуацию успеха каждому ребёнку. В творческих кружках и объединениях по интересам МБУ ДО «Переволоцкий ЦДТ» занимается 1450 учащихся, спортивные секции МБУ ДО «Переволоцкая ДЮСШ» посещает 1427 детей. Свыше 1800 школьников посещают кружки и объединения, созданные в школах. В лагерях дневного пребывания, открытых на базе школ в каникулярный период, был организован отдых для 2045 детей и подростков (2014 г. – 2045). Продолжили работу трудовые бригады школьников по реализации социально-значимых проектов и организации досуга молодёжи по месту жительства, сельскохозяйственные звенья и учебно-производственные бригады, волонтёрские отряды и школьные лесничества. 
В образовательных организациях и районном масштабе проводятся различные по форме и содержанию мероприятия. Ежегодно проводятся тематические месячники, Неделя здоровья, День детства, День защиты детей, военно – спортивные игры «Зарница», «Районная Новогодняя ёлка», спортивные фестивали и праздники. Осуществляется поиск и внедрение эффективных и инновационных форм работы, востребованных направлений деятельности, содержательных мероприятий. В 2015 году в районе проведены традиционные месячники (патриотической, профориентационной работы; «Салют, Победа!»; профилактики алкоголизма, наркомании и табакокурения; правовых знаний), фестивали спорта «Президентские спортивные игры» и «Президентские спортивные состязания»; патриотические («Обелиск», «Ветеран живёт рядом», «Рассвет», «Вахта памяти», «Пост №1» и др.) и социально-ориентированные («День отказа от курения», «День борьбы со СПИДом», «Сообщи, где торгуют смертью» и др.) акции; районный слёт клубов и объединений военно-патриотической направленности «Нам этот мир завещано беречь»; районная спартакиада школьников; районная учебно-практическая конференция «Помним! Гордимся!», межвузовская конференция с участием школьников «Пушкинские чтения в с. Татищево»; районные конкурсы  «Мозаика», «Командный дух»
 и многие другие мероприятия. Результативно выступают учащиеся школ и воспитанники ЦДТ, ДЮСШ на областном и Всероссийском уровне. Развивается социальное проектирование, деятельность ОО по формированию позитивного имиджа школы.  Ряд школ включились в реализацию социально – образовательного проекта «Общественно – активная школа – школа 21 века» (школы с. Кичкасс, с. Чесноковка, с. Донецкое, с. Кубанка, с. Татищево, с. Родничный Дол, с. Степановка, ст. Сырт и другие). Продолжается работа по благоустройству территории школьного двора. Построение полноценной воспитательной среды предполагает партнёрское взаимодействие школы, семьи, общественности и других заинтересованных структур власти и общества. В школах проводится диагностика по изучению семей, психологического климата в ученическом коллективе, отслеживается оценка морально-нравственных ценностей среди школьников, сформирован социальный паспорт классов и школы. Ежемесячно во всех образовательных организациях проводится родительский всеобуч по актуальным проблемам образования, который посещают свыше 70% родителей. 
Анализируя итоги 2015 года, определены проблемы, на решение которых необходимо акцентировать внимание в 2016 году: 

- Сохраняет актуальность проблема профилактики асоциальных явлений в детской и подростковой среде – в сравнении с 2014 годом возрос показатель «школьной преступности», 5 несовершеннолетних совершили суицидальные попытки (в том числе 1 школьник). На учете в КДН и ЗП и ПДН ОМВД состоит 20 подростков (из них: 2 за совершение преступления, 5 за употребление спиртных напитков, 13 за совершение общественно- опасного деяния), 22 состоят на внутришкольном учете.
- В районе не развита социально-педагогическая работа по месту жительства, что не позволяет образовательным организациям в полной мере использовать воспитательный потенциал социума.
- Обновление форм и содержания воспитательной работы, дополнительного образования в ряде образовательных организаций осуществляется бессистемно. При формировании содержания внеклассной и внеурочной деятельности (кружки, клубы, секции, дополнительные занятия, мероприятия) не всегда учитываются запросы и интересы обучающихся и их родителей (законных представителей).
- Необходимо обновление деятельности в соответствии с программой развития воспитательной компоненты, концепцией духовно-нравственного воспитания.
- Незначительно число объединений технической направленности. В учреждениях дополнительного образования, школах зачастую занятия проводятся по устаревшим модифицированным образовательным программам, комплексная экспертиза программ на муниципальном уровне не проводится.
- Необходимо повысить результативность участия в мероприятиях областного уровня. 

Деятельность отдела образования и образовательных организаций в области информатизации в 2015 году была направлена на внедрение и совершенствование информационно-коммуникативных технологий в образовательном процессе и управлении образованием. Данное направление предусматривает реализацию мероприятий по формированию в общеобразовательных организациях современной образовательной среды (оснащение ОО современной компьютерной техникой, увеличение пропускной способности и оплата Интернет-трафика, эффективное использование ИКТ-технологий в образовательном процессе, внедрение программных продуктов в процесс управления ОО и др.). В настоящее время 100% школ, 100% организаций дополнительного образования и 63% (12 ОО) детских садов имеют доступ к сети Интернет (2014 год – соответственно: 100%, 100%, 47%).  Подключение ОО к сети Интернет осуществляется кампанией ОАО «Ростелеком». 9 образовательных организаций (21%)  оснащены широкополосным Интернетом (более 2 Мбит/сек), 2014 год – 16%. 
Проблемы обеспечения доступом к сети Интернет связаны с техническими ограничениями кампании-поставщика услуг: 9 школ имеют низкую скорость подключения к сети Интернет, так как провайдер не имеет технической возможности для подключения оптимальной скорости, 6 детских садов не имеют подключения к сети Интернет ввиду отсутствия технической возможности кампании ОАО «Ростелеком». В ближайщее время доступ к сети Интернет 6-ти детских садов, 9-ти школ с низкой пропускной способностью будет осуществляться оператором связи компании «Мегафон». 

На реализацию мероприятий по оплате услуг доступа ОО к сети Интернет в 2015 году было затрачено около 1 000 тыс. рублей, на оснащение программным обеспечением образовательных организаций - около 440 тыс. рублей. 100% организаций используют лицензионное программное обеспечение. 

408 персональных компьютеров используется в образовательном процессе, для административных нужд общеобразовательных организаций используется 99 компьютеров (2014 год – 385 и 98 соответственно). 6 учащихся приходится на один персональных компьютер (2014 – 7 чел.). Значительно повысилась материально-техническая база детских садов - в 2015 году приобретено 18 ноутбуков и 15 проекторов.

Во всех школах и Центре детского творчества реализованы меры по контент-фильтрации Интернет-ресурсов, не совместимых с задачами образования и воспитания, посредством установки фильтрации кампанией ОАО «Ростелеком» и дополнительно ПО «Интернет-цензор» и Net Police на рабочих компьютерах. 

100% общеобразовательных организаций Переволоцкого района имеют официальный сайт в сети Интернет в соответствии с федеральными требованиями закона № 273-ФЗ «Об образовании в Российской федерации». Отделом образования систематически проводится мониторинг ведения сайтов подведомственных образовательных организаций.

Во всех школах района действует сервис «Электронный дневник» на портале (http://dnevnik.ru/).

8 школ реализуют программы дистанционного образования.

В 21 школе (100% от общего количества средних и основных школ) оборудован компьютерный класс, который на 100% оснащен компьютерной техникой. 

В каждой школе установлен программный продукт «1С:Хронограф Школа».

Доступ ОО к сети Интернет и подготовка учителей ИКТ способствует созданию условий для поэтапного перехода к новому уровню образования на основе информационно-коммуникационных технологий.

Педагогические работники активно используют новые формы обучения (электронные учебники), создают собственные образовательные ресурсы. В образовательных организациях появляется большое количество презентаций и проектов учителей и учащихся, методические разработки уроков с применением ИКТ и ресурсов Интернет, видеоролики. Собираются банки материалов и информации по всем предметам учебного плана.

Вместе с тем, в вопросах применения ИКТ в деятельности муниципальной образовательной системы имеются нерешённые проблемы:

- школьная база «1С: Хронограф» заполняется и ведется не во всех школах на должном уровне; 

- по итогам мониторинга сайтов ОО наблюдается недостаточный уровень работы отдельных ОО; 

- на недостаточном уровне ведется работа по развитию дистанционного обучения.

Приоритетными задачами реализации  информационно-коммуникативных технологий  в 2016 году являются:

- обеспечение полноценного функционирования школьной базы «1С:Хронограф» на протяжении всего учебного периода;

- обеспечение работы защищенного канала; 

- контроль использования системы контентной фильтрации в школах для ограничения доступа к Интернет-ресурсам, содержание которых несовместимо с задачами воспитания и образования;

- обеспечение полноценной работы информационного ресурса в сети Интернет;

- использование сервиса «Электронный дневник» в образовательной деятельности;

- повышение качества доступа к сети Интернет школ с низкой пропускной способностью трафика;

- завершение работы по 100% подключению детских садов к сети Интернет;

- внедрение ИКТ-технологий в дошкольных образовательных учреждениях (работа в сети Интернет, работа с сайтом);

- создание системы непрерывного повышения квалификации педагогиче​ских кадров в сфере использования информационных технологий;

- продолжение развития и распространение дистанционного обучения среди учителей и учащихся школы.

Одним из приоритетных направлений деятельности органа опеки и попечительства является работа по предупреждению социального сиротства, выявление детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей и дальнейшее их жизнеустройство. В последние годы наблюдается негативная динамика социальной характеристики общества. Так, в 2015 году в Переволоцком районе проживают:

- детей-сирот – 22 чел. (2014 г. – 30 чел., 2012 г. – 27 чел.), 

- 165 детей, оставшихся без попечения родителей (2014 г. – 178 чел., 2012 г. – 103 чел),

- 118 детей, находящихся под опекой (2014 г. – 129 чел.).

Приёмных семей 17, в них воспитывается 47 детей (для сравнения в 2011 г. - 12 семей  и 43 ребенка).

В 2015 году лишены родительских прав – 5 родителей (2014 г. – 2 родителя, 2012 г. – 16 родителей) в отношении 9 детей, ограниченны в родительских правах – 1 чел. (2014 г. – 4 чел.), восстановлены в родительских правах – 2 (2014 г. – 3); количество детей отобранных у родителей – 4 (2014 г. - 8 детей); усыновлений – 3 детей (2014 г. – 2 чел.).

Органом опеки и попечительства регулярно проводятся обследования условий проживания несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положении; проводятся консультации детям и взрослым по различным вопросам; организуются межведомственные рейды в семьи социального риска (в рамках акций: «Сохрани жизнь себе и своему ребёнку», «Помоги ребёнку», «Соберём ребёнка в школу»), а также по информации, поступившей от органов системы профилактики и жителей района; также осуществляется работа по защите имущественных прав несовершеннолетних (в период с 2014 по 2015 гг. предоставлено 26 жилых помещений лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей).

В течение 2015 года в Отдел образования поступило 35 обращений граждан, в том 11 коллективных обращений.

По характеру обращений наиболее распространёнными являются обращения по вопросам:
- обеспечения прав обучающихся на получение образования, организации образовательной деятельности -14 обращений

- исполнения должностными лицами функциональных обязанностей – 6 обращений
- режима работы дошкольных организаций – 3 обращения
Приоритеты в деятельности отдела образования, образовательных организаций района, органов государственно-общественного управления на 2016 год

в системе дошкольного образования

- развитие сети за счет развития вариативных форм дошкольного образования;
- повышение доступности дошкольного образования для детей в возрасте до 3 лет;

- реализация ФГОС дошкольного образования;

- создание условий для раннего выявления детей с ограниченными возможностями здоровья и предоставления своевременной коррекции;
- обеспечение современного качества дошкольного образования;

- переподготовка, повышение квалификации руководящих и педагогических кадров дошкольных организаций с учетом новых требований к организации образовательного процесса, в том числе обновление форм и содержания методической работы с кадрами на уровне образовательных организаций и в деятельности районных методических объединений;

- обеспечение прозрачности процедуры зачисления детей в дошкольные организации за счет ведения единой информационной системы «Электронная очередь».

в системе общего образования

- дальнейшая модернизация системы общего образования, обеспечивающая доступность и повышение уровня удовлетворенности граждан образовательными услугами;

- развитие школьной инфраструктуры, создание благоприятных и безопасных условий для обучения в соответствии с основными лицензионными требованиями (санитарно-эпидемиологические правила и нормативы, федеральные государственные образовательные стандарты и другие регламентирующие документы);

- создание условий для получения качественного общего образования детьми с ограниченными возможностями здоровья и детьми-инвалидами, организация психолого-педагогического сопровождения обучающихся;

- осуществление контроля за достижением современного качества учебных результатов, необходимого уровня подготовки выпускников общеобразовательных организаций к государственной итоговой аттестации;

- совершенствование математического и иноязычного образования, в том числе за счёт обеспечения результативности реализации образовательных программ на базе муниципальной очно-заочной школы «Успех»;

- повышение эффективности системы работы с одарёнными детьми и высокомотивированными обучающимися посредством развития олимпиадного движения, совершенствования деятельности научных обществ учащихся, обеспечения взаимодействия с организациями профессионального образования Оренбургской области и др. мер;

- сохранение и целенаправленное укрепление здоровья школьников через обеспечение системной спортивной работы, в том числе деятельности школьных спортивных клубов, внедрение комплекса ГТО, совершенствование школьного питания, создания условий для медицинского обслуживания, а также приобщения к здоровому образу жизни;

- развитие форм государственно-общественного управления, независимой оценки качества образования, обеспечение информационной открытости сферы образования.

в системе дополнительного образования и воспитания

- создание условий для модернизации сферы дополнительного образования, повышение качества услуг для социальной адаптации, разностороннего развития и самореализации детей и подростков;

- обеспечение максимальной занятости детей, подростков и молодёжи во внеурочное время и каникулярный период за счёт доступности услуг организаций дополнительного образования для граждан независимо от места жительства, социально-экономического  статуса, состояния здоровья, в том числе посредством деятельности филиалов организаций дополнительного образования в сёлах района, а также вовлечения в общественно-полезную, досуговую деятельность;

- реализация дополнительных образовательных программ, ориентированных на группы детей, требующих особого внимания (в том числе, дети с ограниченными возможностями здоровья);

- совершенствование деятельности классных руководителей, обеспечение их необходимой научно-методической поддержкой, в том числе через реализацию модели повышения профессионального и социального статуса классных руководителей в системе образования Переволоцкого района;

- дальнейшее развитие кадрового потенциала системы дополнительного образования;

- обновление содержания дополнительных образовательных программ с учетом требований федеральных государственных образовательных стандартов общего образования;

- обеспечение  максимального  вовлечения  детей,  подростков  и молодежи  в  массовое спортивное и волонтерское (добровольческое) движение  профилактической   направленности;

- развитие спортивно-технического и научно-технического творчества;

- привлечение родительского сообщества к решению актуальных вопросов воспитательного процесса, таких как пропаганда здорового образа жизни, профилактика безнадзорности, правонарушений среди несовершеннолетних.
по защите прав и интересов детей-сирот и детей, оставшихся

без попечения родителей

- дальнейшее развитие семейных форм жизнеустройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

- усиление контроля за созданием условий обучения детей с ограниченными возможностями здоровья в образовательных организациях;

- сопровождение семей, воспитывающих детей (информационное, психолого-педагогическое и др.);

- совершенствование форм предоставления информации гражданам, изъявившим желание принять на воспитание детей, оставшихся без попечения родителей.

по развитию кадрового потенциала системы образования и повышению престижа учительской профессии

- создание условий, способствующих формированию корпуса педагогических кадров с высоким уровнем квалификации, несущих ответственность за качество результатов обучения;

- продолжение работы по развитию учительского потенциала за счет дальнейшего роста оплаты труда, реализации мер социальной поддержки, модернизации системы методического сопровождения, внедрения профессионального стандарта педагога;

- усиление практико-ориентированной направленности повышения профессионального уровня педагогов с использованием потенциала лучших учителей через проведение методических мероприятий, тьюторское сопровождение;

- разработка и реализация мер, направленных на поддержку молодежи, заинтересованной в получении педагогической профессии и работе в системе образования;

- развитие в профессиональном сообществе институтов самоуправления, расширение возможности участия работников в управлении образовательными организациями.

Совершенствование финансово-экономических механизмов

системы образования района

- достижение индикативных показателей по повышению заработной платы педагогических работников дошкольного, общего и дополнительного образования, определенных «дорожной картой»;

- реализация мероприятий по повышению эффективности использования бюджетных средств;

- реализация механизмов «эффективного контракта» с руководителями и педагогическими работниками образовательных организаций.

Расширение общественного участия в управлении образованием, обеспечение открытости деятельности системы образования

- обеспечение прозрачной, открытой системы информирования граждан об образовательных услугах, гарантирующей полноту, доступность, своевременное обновление, достоверность информации;

- создание  необходимых условий для расширения общественного участия в управлении  образованием;

- организация  популяризации традиционных семейных  ценностей,  активного   участия   представителей  общественных  организаций  и  объединений, традиционных  конфессий  в  деятельности  по  пропаганде  здорового и нравственного  образа жизни в детско-подростковой и молодежной среде;

- введение современных форм ученического самоуправления с привлечением государственно-общественных органов к решению вопросов содержания и организации образовательного процесса, жизнедеятельности образовательных организаций, их социально-бытовых и культурных проблем, к реализации задач развития гражданской активности, организации досуга и здорового образа жизни учащейся молодежи и др.;

- отработка механизмов и форм публичной отчетности в системе образования.
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