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Постановление администрации Переволоцкого района №827-п от 25.07. 2012 года «Об утверждении муниципальной экспериментальной площадки по внедрению федеральных государственных стандартов основного общего образования на территории Переволоцкого района».

Финансовое обеспечение реализации инициативы

На введение новых образовательных стандартов затрачено около 2 млн. рублей.

Анализ выполнения плана первоочередных действий по реализации инициативы
В 2012 году в 28 школах района первые и вторые классы обучаются в рамках федеральных государственных стандартов, 1 сентября 2012 года 269 первоклассников приступили к обучению в режиме новых стандартов. На базе экспериментальной площадки (МБОУ «СОШ №3 п. Переволоцкий» на начало учебного года занимается 19 учащихся. 

 Во всех ОУ утверждены планы – графики мероприятий по обеспечению введения ФГОС НОО, созданы рабочие группы, разработаны и утверждены основные образовательные  программы.  Условия труда учителя, работающего по стандартам второго поколения, соответствуют нормам: начальные классы оборудованы персональными компьютерами, проекторами, экранами, интерактивными досками

Все обучающиеся 1-х классов обеспечены учебными комплектами. Все учебники имеют гриф «соответствует ФГОС и рекомендован Министерством образования и науки РФ», изданы в 2011 году. 69,2% ОУ (20 школ) выбрали УМК «Школа России», «Гармония» – 30,8% (7 школ). 

В связи с подготовкой к введению ФГОС основного общего образования, на основании результатов мониторинга, во исполнение приказа министерства образования Оренбургской области №01/20-621 от 13.04.2012 года в районе утверждена экспериментальная площадка по апробации ФГОС ООО. Утвержден муниципальный план-график внедрения ФГОС ООО на 2012-2015 годы, 12 педагогов, работающих в 5-х классах, прошли курсовую подготовку в соответствии с новыми стандартами.

Эффекты реализации основных направлений инициативы «Наша новая школа»
Доля школьников, обучающихся по ФГОС НОО,  в общей численности обучающихся начальной школы – 49%

В МБОУ «СОШ №3 п. Переволоцкий» обучение третьего класса введется по ФГОС начального общего образования, что составляет 1,6% от общего числа учащихся начальной школы.

В МБОУ «СОШ №1 п. Переволоцкий» обучение пятых классов введется по ФГОС основного общего образования, что составляет 2,5% от общего числа учащихся основной школы.

В ходе внедрения новых образовательных стандартов произошли изменения:
- в подходах к организации образовательного процесса;

- в формирование нового статуса для внеурочной (внеучебной)  деятельности;

- в оснащение  школы  современным оборудованием, необходимым для выполнения требований нового стандарта к условиям образовательной деятельности;

- в мотивации педагогов и руководителей школы к повышению своей квалификации.

Проблемные  вопросы реализации инициативы

Одним из проблемных вопросов введения ФГОС остается финансовое обеспечение данной инициативы и введение в штаты ОУ ставок воспитателя, педагогов дополнительного образования. Требует доработки организационная модель ведения  внеурочной  деятельности, недостаточная готовность  учителей основной школы к введению ФГОС ООО.

Задачи на следующий календарный год реализации инициативы
Обучение  педагогов для организации внеурочной деятельности на начальной и основной ступенях обучения;
Пополнение материально-технической базы для реализации ФГОС НОО и ФГОС ООО.

Обеспечить планомерное введение ФГОС ООО в  2015г.

Анализ количественных показателей мониторинга реализации инициативы по направлению «Переход на новые образовательные стандарты»:
	2.Переход на новые образовательные стандарты

	2.1
	Доля учащихся начальных классов, обучающихся по ФГОС (в общей численности учащихся начальных классов в образовательных учреждениях, реализующих ФГОС)
	47,58 %

	2.2
	Доля учащихся, обучающихся по ФГОС (в общей численности учащихся в образовательных учреждениях, реализующих ФГОС)
	20,18 %

	2.3
	Среднее количество часов в неделю внеурочной деятельности в классах начальной школы, обучающихся по ФГОС, за счет:
	

	2.3.1
	- бюджетного финансирования
	5,071 ч.

	2.3.2
	- внебюджетного финансирования
	0,143 ч.

	2.3.3
	- сочетания бюджетного и внебюджетного финансирования
	5,214 ч.

	2.4
	Среднее количество часов в неделю внеурочной деятельности в классах основной школы, обучающихся по ФГОС в пилотном режиме, за счет:
	

	2.4.1
	- бюджетного финансирования
	5 ч.

	2.4.2
	- внебюджетного финансирования
	0 ч.

	2.4.3
	- сочетания бюджетного и внебюджетного финансирования
	5 ч.

	2.5
	Среднее количество часов в неделю внеурочной деятельности в классах начальной школы, обучающихся по ФГОС, в том числе, отведенных на направления:
	5,786 ч.


	2.5.1
	- спортивно-оздоровительное
	1,273 ч.

	2.5.2
	- духовно-нравственное
	1,227 ч.

	2.5.3
	- социальное
	1,438 ч.

	2.5.4
	- общеинтеллектуальное
	1,522 ч.

	2.5.5
	- общекультурное
	1,409 ч.

	2.5.6
	- другие
	3 ч.

	2.6
	Среднее количество часов в неделю внеурочной деятельности в классах основной школы, обучающихся по ФГОС в пилотном режиме, в том числе, отведенных на направления:
	10 ч.

	2.6.1
	- спортивно-оздоровительное
	5 ч.

	2.6.2
	- духовно-нравственное
	1 ч.

	2.6.3
	- социальное
	1 ч.

	2.6.4
	- общеинтеллектуальное
	2 ч.

	2.6.5
	- общекультурное
	1 ч.

	2.6.6
	- другие
	0 ч.

	2.7
	Доля общеобразовательных учреждений, в которых используются современные оценочные процедуры для оценки достижений учащихся начальных классов, обучающихся по ФГОС (от общего количества общеобразовательных учреждений), в том числе:
	

	2.7.1
	- механизмы накопительной системы оценивания (портфолио и др.)
	46,43 %

	2.7.2
	- проектные, творческие исследовательские работы и др.
	71,43 %

	2.7.3
	- иные виды оценивания, отличные от пятибалльной системы
	21,43 %

	2.8
	Доля обучающихся по ФГОС (в общей численности обучающихся по ФГОС), которым обеспечена возможность пользоваться в соответствии с ФГОС:
	

	2.8.1
	- учебным оборудованием для практических работ
	79,9 %

	2.8.2
	- интерактивными учебными пособиями (доска, мультимедийные установки и др.)
	67,13 %

	2.10
	Доля педагогических и управленческих кадров общеобразовательных учреждений, прошедших повышение квалификации и/или профессиональную переподготовку в соответствии с ФГОС (в общей численности педагогических и управленческих кадров)
	30,2 %


Часть 2. Развитие системы поддержки талантливых детей

Нормативная база, обеспечивающая реализацию инициативы
Районная целевая программа "Одаренные дети" Переволоцкого района направлена на формирование и развитие системы, способствующей раскрытию талантов, интеллектуальных и творческих способностей детей и подростков.

Финансовое обеспечение реализации инициативы
На  поддержку и поощрение учащихся, достигших определенных успехов потрачено более 280 тыс.рублей.

Анализ выполнения плана первоочередных действий по реализации инициативы
Работа с одаренными детьми направлена на выявление и формирование интересов, способностей, развития активной, творческой личности в процессе многообразной деятельности. Ежегодно школьники участвуют в различных предметных олимпиадах и конкурсах.

    С целью формирования устойчивой системы работы с одарёнными детьми в рамках образовательного пространства на основе современных методик и технологий обучения, воспитания и развития личности разработаны школьные и районная программа «Одаренные дети» на 2011 – 2015 годы. Цель Программы – создание благоприятных условий для выявления, развития и поддержки одаренных детей.

Ежегодно в районе проводятся школьный и муниципальный этап Всероссийской олимпиады школьников, 2012 г. не стал исключением. В школьном этапе приняли участие 3589 человек. В муниципальном этапе Всероссийской предметной олимпиады приняли участие 200 учащихся. Из них 17 победителей и 45 призеров.
	Численность участников
	2010-2011 уч.г
	2011- 2012 уч.г
	2012-2013 уч.г

	Школьный этап
	802 (53%)
	3320 (69,4%)
	3589 (68,9%) 

	Муниципальный этап
	221 (19%)
	288 (25%)
	200  (24%)

	Региональный этап
	9 

по 7 предметам
	11 

по 8 предметам
	18 

по 9 предметам


В региональном этапе олимпиады в 2012 г. приняли участие 11 учащихся. Призером регионального этапа по математике стал учащийся 11 класса «СОШ № 2 п. Переволоцкий» Чернов Роман (учитель Попова Т.И.).  

Высоких результатов добились выпускники при прохождении государственной (итоговой) аттестации в форме ЕГЭ в 2012 году: по русскому языку учащийся «СОШ №1 п.Переволоцкий» Двуреченский Максим (учитель Решетова Е.В.), обучающаяся «СОШ с.Кариновка» Храмшина Кристина (учитель Иневаткина н.Н.) и выпускница «СОШ с.Кубанка» Талипова Алина (учитель Барышева Ю.С.), по географии ученица «СОШ №4 п.Переволоцкий» Байтелова Виктория (учитель Муканова С.В.). 

В создании условий обучения, при которых в школе дети могли бы раскрыть свои возможности, подготовиться к жизни в конкурентном мире помогает сложившаяся в районе система дополнительного образования. В системе доп. образования нашего района работают 2 учреждения – Центр детского творчества и Детско-юношеская спортивная школа. В МБОУ ДОД «Переволоцкая ДЮСШ» задействовано 1440 воспитанников, МБОУ ДОД  «Переволоцкий ЦДТ» посещают 1405 детей.
Эффекты реализации основных направлений инициативы «Наша новая школа»
В региональном этапе олимпиады в 2012 г. приняли участие 11 учащихся. Призером регионального этапа по математике стал учащийся 11 класса «СОШ №2 п.Переволоцкий» Чернов Роман (учитель Попова Т.И.).  

Медали «За особые успехи в учении» в 2012 году вручены 23 выпускникам (14,7%), это 6 золотых и 17 серебряных медалей. 

Учащиеся школ являются обучающимися областных очно-заочных школ: ГОУДОД «Оренбургский областной центр научно-технического творчества» - 6 чел, ОЗШ «Лидер» и ОЗШ «Институт юного исследователя» по 1 чел.

Увеличивается количество участников предметно-интеллектуальных конкурсах:  «Кенгуру» - 199  учащихся 2 – 11 классов, «Русский медвежонок» - 154 учащихся 2-11 классов, «Британский бульдог» - 51 учащийся, Всероссийских предметных чемпионатах – 76 учащихся, «Золотое руно» - 121 участник, «Олимпус» - 345 участников.

Обучающиеся являются победителями областных конкурсов, конференций, соревнований: областной конкурс детского литературного творчества «Рукописная книга»  - 3 победителя, научно-практическая конференция «Диалог культур как средство формирования поликультурной идентичности» - 2 победителя, «Юные аграрии Оренбуржья» - 5 призовых и 6 поощрительных мест, областная выставка «Мастера и подмастерья» - 2 победителя.

Проблемные  вопросы реализации инициативы
- отсутствие кадров для сопровождения одаренных детей и создания индивидуальных траекторий,

- слабая материально-техническая база;

- недостаточное развитие системы дистанционного обучения.

Задачи и прогнозируемые показатели на следующий календарный год реализации инициативы
- продолжить практику поддержки талантливой молодёжи;

- совершенствовать систему мероприятий для поддержания общения, взаимодействия и дальнейшего развития одарённых детей в различных областях интеллектуальной и творческой деятельности детей школьного возраста;

- дальнейшее расширение и популяризация олимпиадного движения, а также расширение спектра предметных и межпредметных конкурсов регионального, муниципального уровня.

- совершенствование работы по подготовке и повышению квалификации педагогов, работающих с талантливыми детьми.

Анализ количественных показателей мониторинга реализации инициативы по направлению «Развитие системы поддержки талантливых детей»:
	3. Развитие системы поддержки талантливых детей

	3.1
	Всероссийская олимпиада школьников
	

	3.1.1
	Общая численность обучающихся, принявших участие во всех этапах Всероссийской олимпиады школьников
	1838 чел.

	3.1.2
	Численность обучающихся 5-11 классов, принявших участие в школьном этапе Всероссийской олимпиады школьников
	1566 чел.

	3.1.3
	Доля обучающихся 5-11 классов, принявших участие в школьном этапе Всероссийской олимпиады школьников (в общей численности обучающихся)
	53,48 %

	3.1.4
	Численность обучающихся 7-11 классов, принявших участие в муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников
	261 чел.

	3.1.5
	Доля обучающихся 7-11 классов, принявших участие в муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников (в общей численности обучающихся)
	8,91 %

	3.1.6
	Численность обучающихся 7-11 классов, ставших победителями и призерами муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников
	67 чел.

	3.1.7
	Доля обучающихся 7-11 классов, ставших победителями и призерами муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников (в общей численности учащихся 7-11 классов)
	5,86 %

	3.1.8
	Количество призовых мест, занятых обучающимися 7-11 классов на муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников
	69 м.

	3.1.9
	Количество призовых мест на одного обучающегося (от числа обучающихся 7-11 классов, ставших победителями и призерами муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников)
	1,03 м.

	3.1.10
	Численность обучающихся 9-11 классов, принявших участие в региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников
	11 чел.

	3.1.11
	Доля обучающихся 9-11 классов, принявших участие в региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников (в общей численности обучающихся)
	0,38 %

	3.1.12
	Численность обучающихся 9-11 классов, ставших победителями и призерами регионального этапа Всероссийской олимпиады школьников
	1 чел.

	3.1.13
	Доля обучающихся 9-11 классов, ставших победителями и призерами регионального этапа Всероссийской олимпиады школьников (в общей численности обучающихся)
	0,18 %

	3.1.14
	Количество призовых мест, занятых обучающимися 9-11 классов на региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников
	1 м.

	3.1.15
	Количество призовых мест на одного обучающегося (от числа обучающихся 9-11 классов, ставших победителями и призерами регионального этапа Всероссийской олимпиады школьников)
	1 м.

	3.1.16
	Численность обучающихся 9-11 классов, принявших участие в заключительном этапе Всероссийской олимпиады школьников
	0 чел.

	3.1.17
	Доля обучающихся 9-11 классов, принявших участие в заключительном этапе Всероссийской олимпиады школьников (в общей численности обучающихся)
	0 %

	3.1.18
	Количество призовых мест, занятых обучающимися 9-11 классов на заключительном этапе Всероссийской олимпиады школьников
	0 м.

	3.1.19
	Количество призовых мест на одного обучающегося (от общего числа обучающихся 9-11 классов, ставших победителями и призерами заключительного этапа Всероссийской олимпиады школьников)
	0 м.

	3.1.20
	Численность обучающихся 9-11 классов, ставших победителями и призерами заключительного этапа Всероссийской олимпиады школьников
	0 чел.

	3.1.21
	Доля обучающихся 9-11 классов, ставших победителями и призерами заключительного этапа Всероссийской олимпиады школьников (от общей численности обучающихся 9-11 классов)
	0 %

	3.2
	Очные и дистанционные олимпиады, проводимые сторонними организациями
	

	3.2.1
	Численность обучающихся, приявших участие в очных олимпиадах для школьников (кроме Всероссийской олимпиады школьников), проводимых сторонними организациями и учреждениями
	0 чел.

	3.2.2
	Доля обучающихся, приявших участие в очных олимпиадах для школьников (кроме Всероссийской олимпиады школьников), проводимых сторонними организациями и учреждениями (в общей численности обучающихся)
	0 %

	3.2.3
	Количество призовых мест, занятых обучающимися в очных олимпиадах для школьников (кроме Всероссийской олимпиады школьников), проводимых сторонними организациями и учреждениями
	0 м.

	3.2.4
	Численность обучающихся, ставших победителями и призерами в очных олимпиадах для школьников (кроме Всероссийской олимпиады школьников), проводимых сторонними организациями и учреждениями
	0 чел.

	3.2.5
	Доля обучающихся, ставших победителями и призерами в очных олимпиадах для школьников (кроме Всероссийской олимпиады школьников), проводимых сторонними организациями и учреждениями (в общей численности обучающихся)
	0 %

	3.2.6
	Численность обучающихся, приявших участие в дистанционных олимпиадах, проводимых сторонними организациями и учреждениями
	24 чел.

	3.2.7
	Доля обучающихся, приявших участие в дистанционных олимпиадах, проводимых сторонними организациями и учреждениями (в общей численности обучающихся)
	0,83 %

	3.2.8
	Количество призовых мест, занятых обучающимися в дистанционных олимпиадах, проводимых сторонними организациями и учреждениями
	0 м.

	3.2.9
	Численность обучающихся, ставших победителями и призерами дистанционных олимпиад для школьников, проводимых сторонними организациями и учреждениями
	0 чел.

	3.2.10
	Доля обучающихся, ставших победителями и призерами дистанционных олимпиад для школьников, проводимых сторонними организациями и учреждениями
	0 %

	
	Поддержка и сопровождение одаренных детей
	

	3.3
	Доля обучающихся (в общей численности обучающихся), которым созданы условия для занятий творчеством в специально оборудованных:
	

	3.3.1
	- студиях
	15,28 %

	3.3.2
	- актовых залах
	31,01 %

	3.5
	Доля обучающихся в общеобразовательных учреждениях, которым оказана поддержка в рамках программ поддержки одаренных детей и талантливой молодежи
	

	3.5.1
	- на федеральном уровне
	

	3.5.2
	- на региональном уровне
	


Часть 3. Совершенствование учительского корпуса
Информация о выполнении плана за 2012 год

В соответствии с задачами, поставленными на 2012 год, планировался переход на аттестацию педагогов в соответствии с положением «Порядок аттестации педагогических работников государственных и муниципальных образовательных учреждений». По новой модели аттестацию прошли 73 учителя, в том числе 65 человек на первую, 8 человек - на высшую категорию.

Нормативная база, обеспечивающая реализацию инициативы
Организаторская деятельность отдела образования, руководителей образовательных учреждений района по совершенствованию педагогического состава строится на основе закона РФ «Об образовании», национальной образовательной инициативы "Наша новая школа»,  утвержденной 04 февраля 2010 года, региональной программой «Педагогические кадры Оренбуржья на 2009 – 2015 гг.», утвержденной  решением коллегии министерства образования от 19.12.08 года № 4,  постановления главы района от  16 сентября 2010 года № 1024-п «Об утверждении Положения о порядке вручения Премии главы района педагогическим работникам образовательных учреждений Переволоцкого района», муниципальной программы «Педагогические кадры на 2012 – 2016 гг.», утвержденной постановлением главы района  от 29 ноября 2011 года № 1662-п, трехстороннего территориального соглашения между администрацией Переволоцкого района, отделом образования и районной организаций профсоюза.

Финансовое обеспечение реализации инициативы
На поощрение лучших учителей в 2012 году затрачено 463625 рублей: 84 учителям вручены ценные подарки за достигнутые успехи и в связи с юбилейными датами. 

Анализ выполнения плана первоочередных действий по реализации инициативы
Всего в системе общего образования Переволоцкого района работают 396 учителей. 

С высшим образованием в школах района работают 349 педагогов, что составляет 87,5 %. Учителя получают высшее педагогическое образование через систему заочного обучения (7 человек - средние школы, 3 человека – основные школы).   

Удельный вес педагогических работников, прошедших аттестацию на присвоение  квалификационной категории   составляет 73 человека, том числе на первую категорию – 65 человек, на высшую – 8 человек. Прошли соответствие занимаемой должности 29 человек.
Всего имеют квалификационные категории 88 %. Из них высшую категорию – 61 человек (14,5  %), первую – 229 человека (54,6 %), вторую – 116 человек (27,6 %).

88,5 % руководящих работников имеют квалификационные категории. Высшую категорию имеют 14 руководящих работников (14,4 %): 9 директоров школ и 5 заместителей. 

Численность педагогов, прошедших  курсы повышения квалификации в 2011 – 2012 учебном году  составляет 56 % от общего числа учителей.

С 01 сентября 2012  года к работе в образовательных учреждениях приступили 3 молодых специалиста с высшим образованием. 
Удельный вес численности учителей в возрасте  до 30 лет составляет  только 11,4 %. 

В целях стимулирования труда педагогических и руководящих работников образовательных учреждений района в   2012 году награждено 33 человека: отраслевыми наградами – 3 человека (почетная грамота Министерства образования и науки РФ);  почетными грамотами Министерства образования Оренбургской области – 3 человека; благодарственными письмами Министерства образования Оренбургской области – 5 человек;   почетными грамотами отдела образования – 22 человека. Ежегодную  премию Губернатора области получил 1 человек, главы района –  5 учителей. По результатам единого государственного экзамена одному педагогу вручен автомобиль, 1 учитель награжден денежной премией. 

Среднемесячная заработная плата за 2012 год работников  общеобразовательных учреждений составляет 11535 руб., том числе административно-управленческого персонала – 14265 руб., учителей – 18744 руб.,  учителей, проработавших не менее 3 лет после окончания вуза – 6330 руб., иных педагогических работников – 10055 руб.

Удельный вес  численности учителей в  общей численности  персонала образовательных учреждений составляет 45,67 %.

Доля общеобразовательных учреждений, заработная плата учителя в которых выше средней по экономике в Оренбургской области, составляет 17%. 

На улучшение жилищных условий по программе «Социальное развитие села» выделена субсидия  3 учителям в размере 1742,3 тыс. руб.
Эффекты реализации основных направлений инициативы  «Наша новая школа»:

1. Утверждение районной программы «Педагогические кадры на 2012 – 2016 годы» (постановление главы района от 29 ноября 2011 года).

2. Повышение качества предоставляемых образовательных услуг, в том числе по итогам единого государственного экзамена по шести предметам в 2012 году выпускники показали более высокие результаты по отношению к 2011 году.
3. Повышение средней заработной платы учителей с 11701 рубля в 2011 году до 18744 рубля в 2012 году. 

Проблемные вопросы реализации инициативы

1. Увеличение числа условных специалистов, в том числе в малокомплектных школах.

2. Увеличение удельного числа педагогов, имеющих стаж работы в системе образования 25 и более лет до 42 % (2006 год – 33 %) 

Задачи  и  планируемые  показатели  на  2013  год  по  реализации инициативы «Наша новая школа»
Совершенствование структуры и организационной системы профессиональной подготовки, переподготовки, повышения квалификации педагогических кадров, системы непрерывного педагогического образования

Обеспечение стабилизации кадровой ситуации в образовательной системе района

Стимулирование профессиональной деятельности педагогических и управленческих кадров муниципальной системы образования

Анализ количественных показателей мониторинга реализации инициативы по направлению «Совершенствование учительского корпуса»:

	4. Совершенствование учительского корпуса

	4.1
	Доля педагогических работников общеобразовательных учреждений, прошедших аттестацию на подтверждение занимаемой должности (в общей численности педагогических работников)
	7,59 %

	4.2
	Доля педагогических работников общеобразовательных учреждений, прошедших аттестацию на присвоение квалификационной категории (первой и высшей) в общей численности (педагогических работников)
	29,84 %

	4.3
	Доля педагогических работников общеобразовательных учреждений, прошедших аттестацию на присвоение первой квалификационной категории (в общей численности педагогических работников)
	25,65 %

	4.4
	Доля педагогических работников общеобразовательных учреждений, прошедших аттестацию на присвоение высшей квалификационной категории (в общей численности педагогических работников)
	4,19 %

	4.5
	Среднемесячная начисленная заработная плата работников образовательного учреждения за отчетный год
	11112,687 руб.

	4.5.1
	Среднемесячная начисленная заработная плата учителей за отчетный год
	17408,972 руб.

	4.5.2
	Среднемесячная начисленная заработная плата управленческого персонала за отчетный год
	19867,603 руб.

	4.5.3
	Среднемесячная начисленная заработная плата прочего педагогического персонала за отчетный год
	8021,7 руб.

	4.6
	Соотношение среднемесячной начисленной заработной платы учителей отчетный год и среднемесячной начисленной заработной платы работников по экономике субъекта за прошедший год
	102,32 %

	4.7
	Доля учителей в общей численности персонала образовательных учреждений
	45,36 %

	4.8
	Доля управленческих кадров в общей численности работников общеобразовательных учреждений
	9,29 %

	4.9
	Укомплектованность общеобразовательных учреждений педагогическими кадрами, имеющими высшее профессиональное образование
	98,71 %

	4.10
	Доля учителей в возрасте до 30 лет в общей численности учителей общеобразовательных учреждений
	13,25 %

	4.11
	Доля педагогических работников, в истекшем учебном году прошедших курсы повышения квалификации в общей численности педагогических работников образовательных учреждений, в том числе:
	36,65 %

	4.11.1
	- по персонифицированной модели повышения квалификации
	0 %

	4.15
	Численность учителей, которые являются наставниками для молодых специалистов (всего)
	28 чел.

	4.15.1
	Численность учителей, которые являются наставниками для молодых специалистов и которым в отчетном году была оказана моральная поддержка (присвоение званий, награждение и т.д.)
	4 чел.

	4.15.2
	Численность учителей, которые являются наставниками для молодых специалистов и которым в отчетном году была оказана материальная поддержка (доплаты из стимулирующей части фонда заработной платы, выплаты по отдельно принятым нормативным правовым актам и т.д.)
	10 чел.

	4.16
	Численность учителей, работающих в созданных в субъекте Российской Федерации профессиональных сообществах (ассоциации учителей-предметников иные общественные профессиональные объединения)
	105 чел.


Часть 4. Изменение школьной инфраструктуры

Нормативная база, обеспечивающая реализацию инициативы
Целевая программа «Безопасность образовательного учреждения на 2012 год»;
Целевая программа «Дети Оренбуржья».
Финансовое обеспечение реализации инициативы
На безопасность образовательных учреждений 4743,0 тыс. руб.
На открытие дополнительных групп в детских садах  № 4 п. Переволоцкий, с. Степановка, ст. Сырт более 3500,0 тыс. руб.

Анализ выполнения плана первоочередных действий по реализации инициативы
Анализ итогов работы за 2012 год показывает, что руководителями ОУ, совместно с АО, сельскими советами, родительской общественностью было обеспечено бесперебойное функционирование систем жизнеобеспечения ОУ. Создание безопасных и комфортных условий обучения, соответствующих современным требованиям, обновление школьной инфраструктуры, формирования современной материально-технической базы ОУ является важнейшими задачами, как руководителей учреждений, так и районной администрации. Родители должны быть уверены в том, что их дети находятся в безопасной среде.

В целом организационно и планово осуществлялась подготовка образовательных учреждений к началу нового 2012-2013 учебного года и работе в осенне-зимний период. Первоочередное внимание уделялось проведению жизнеобеспечивающих ремонтов, активно велись текущие и выборочные капитальные ремонты. Все виды ремонтно-восстановительных работ проводились в 2012 году по 3 направлениям и соответствующим целевым программам:

«Противоаварийные мероприятия в образовательных учреждениях области».

По результатам инструментального обследования здание МБДОУ «Детский сад № 6 п. Переволоцкий» признано аварийным, из средств муниципального бюджета выделено 20630,0 тыс. руб. для устранения аварийности. Кроме устранения аварийности также выполнялись капитальные и текущие ремонты объектов образования.
Финансовые средства направлялись в первую очередь на выполнение лицензионных условий, предписаний контрольных органов, проведение жизнеобеспечивающих ремонтов, кровель, фундаментов внутренних и внешних инженерных сетей, электрооборудование, котельных.

- ремонт отопления, водопровода, канализации выполнен в Степановской, Кутлумбетовской, Кичкасской, Родничнодольской, СОШ № 2 п. Переволоцкий средних школах, Алисовском, Преторийском детских садах;
- усиление плит перекрытия 1 этажа проведено в Сыртинской основной школе;
- ремонт кровли выполнен в ЦДТ, Садовом детском саду;

- ремонт пищеблока и приведение его в соответствие с лицензионными требованиями выполнен в Зубочистинской 2 средней школе;

- устройство теплых туалетов выполнено в Кариновской, Зубочистинской 1, Зубочистинской 2, Садовой, Донецкой средних, Татищевской основной школах;

- монтаж кнопок тревожной сигнализации произведен в 39 образовательных учреждениях.

В прошедшем году продолжились работы по обеспечению безопасности учреждений образования в рамках областной целевой программы «Безопасность образовательного учреждения на 2012 год». В текущем году затраты по данной программе составили 4225,5 тыс. руб. и включаются мероприятия по:

- замене аварийных систем электроснабжения в средних школах № 1 п. Переволоцкий, с. Кубанка, Кариновка, п. Садовый, с. Чесноковка, основной школе с. Татищево, ЦДТ, детских садах № 4 п. Переволоцкий, с. Зубочистка 1.

- эвакуационные выходы приведены в нормативное состояние в Кубанской, СОШ № 2 п. Переволоцкий, Чесноковской, Япрынцевской средних школах, Татищевской основной, детских садах № 4 п. Переволоцкий, с. Степановка.

- дооснащение систем АПС оборудованием бесперебойной передачи сигнала (ПАК «Стрелец-Мониторинг» на диспетчерскую службу подразделения Государственной противопожарной охраны выполнено в 6 детских садах - № 1, 4, 6 п. Переволоцкий, 1. Зубочистка 2, п. Садовый, с. Чесноковка).
В целом в 2012 году на условиях софинансирования проведены мероприятия по повышению уровня пожарной безопасности в 27 школах и детских садах, что позволило снизить общее количество нарушений требований пожарной безопасности.

В 2012 году продолжились работы по реализации ведомственной целевой программы «Дети Оренбуржья» на условиях софинансирования для проведения капитальных ремонтов детских садов № 4 п. Переволоцкий, ст. Сырт и с. Степановка с целью открытия 52 дополнительных мест выделено и израсходовано 5000,0 тыс. руб.

В целом организованно и планово осуществлялась подготовка школ к началу нового 2012-2013 учебного года и работе в осенне-зимний период, отопительный сезон в образовательных учреждениях, начался без задержек, до начала отопительного сезона были подготовлены все объекты образования к работе в зимних условиях.

В целях обеспечения антитеррористической безопасности объектов образования принимаются определенные меры по повышению уровня технической защищенности образовательных учреждений.

С 13 по 17 августа осуществлялась комиссионная приёмка школ, УДО, ПУ-50 к началу учебного года. По итоговым заключениям районной комиссии качественно и в срок подготовлены 49 образовательных учреждений из 50,  (не был принят детский сад № 6 п. Переволоцкий, находившийся на капитальном ремонте). 
По итоговым заключениям районной комиссии качественно и в срок подготовлены: Татищевская основная, Родничнодольская, №4 п. Переволоцкий, №3 п. Переволоцкий, Кичкасская, Чесноковская средние школы.

Большой объём работ по благоустройству и озеленению пришкольных территорий выполнен в Родничнодольской, Кичкасской, №4 п. Переволоцкий, Чесноковской, Садовой, Татищевской школах.

Помимо проведения жизнеобеспечивающих ремонтов и своевременной подготовке и приёмке школ к началу учебного года закуплена мебель и оборудование для 3-х детских садов: № 4 п. Переволоцкий, ст. Сырт и с. Степановка более чем на 700,0 тыс. рублей. Часть образовательных учреждений пополнилась спортинвентарем и компьютерной техникой в связи с переходом информационных банков ОУ в режим функционирования автоматизированной системы оценки качества образовательной системы. 

В 2012 году для подвоза школьников из отдаленных населенных пунктов приобретено 3 автобуса: в Кичкасскую, Кубанскую, Степановскую средние школы.
Проблемные  вопросы 

Не проведен ремонт кровель в ЦДТ, Мамалаевской, Зубочистинской  1 средних школах, детских садах с. Кичкасс, д/с п. Садовый.
Не в полном объеме выполнены лицензионные условия в Зубочистинской  2 средней школе, детском саду ст. Сырт.
Задачи на следующий календарный год 

По-прежнему одной из основных задач является сохранение и укрепление материально-технической базы ОУ, 

При формировании бюджета на 2013 год отделу образования необходимо предусмотреть выделение средств на: 

· неотложные капитальные ремонты объектов образования ограниченной работоспособности несущих конструкций зданий;

· выполнение предписаний роспотребнадзора, Госпожнадзора;

· выполнение лицензионных условий;

· противопожарную безопасность;

· выполнение мероприятий по реализации областной целевой программы «Дети Оренбуржья».

Анализ количественных показателей мониторинга реализации инициативы по направлению «Изменение школьной инфраструктуры»:
	5. Изменение школьной инфраструктуры

	5.3
	Средняя наполняемость старшей ступени в государственных дневных общеобразовательных учреждениях субъекта Российской Федерации и муниципальных дневных общеобразовательных учреждениях
	15,933 чел.

	5.4
	Доля обучающихся, которым предоставлены все основные виды условий обучения (в общей численности обучающихся по основным программам общего образования)
	

	5.4.1
	от 0% до 20% условий
	0 %

	5.4.2
	от 20% до 40% условий
	0 %

	5.4.3
	от 40% до 60% условий
	9,97 %

	5.4.4
	от 60% до 80% условий
	43,39 %

	5.4.5
	от 80% до 100% условий
	46,64 %

	5.5
	Доля учащихся, которые имеют возможность пользоваться современной библиотекой (в общей численности учащихся)
	1,56 %

	5.5.1
	- с читальным залом библиотеки/медиатеки с числом рабочих мест не менее 25
	0 %

	5.5.2
	- с возможностью работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров
	77,79 %

	5.5.3
	- с медиатекой
	75,28 %

	5.5.4
	- оснащенной средствами сканирования и распознавания текстов
	6,97 %

	5.5.5
	- с выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки
	77,79 %

	5.5.6
	- с контролируемой распечаткой бумажных материалов
	41,2 %

	5.5.7
	- с контролируемым копированием бумажных материалов
	6,12 %

	5.6
	Доля общеобразовательных учреждений (от общего количества общеобразовательных учреждений), в которых для учащихся начальных классов, обучающихся по ФГОС, организованы оборудованные постоянно действующие площадки:
	

	5.6.1
	- для наблюдений, исследований
	17,86 %

	5.6.2
	- для моделирования, конструирования
	21,43 %

	5.6.3
	- театральные площадки
	0 %

	5.7
	Доля обучающихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности обучающихся в общеобразовательных учреждениях
	16,76 %

	5.8
	Доля образовательных учреждений, имеющих широкополосный Интернет (не менее 2 Мб/с)
	7,14 %

	5.10
	Доля учащихся 10-11(12) классов общеобразовательных учреждений, обучающихся в отдельных зданиях общеобразовательных учреждений третьей ступени
	0 %

	5.13
	Количество построенных новых спортивных залов при школах в отчетном году
	

	5.14
	Количество школ, в которых в отчетном году проведен капитальный ремонт
	2 ед.

	5.15
	Доля учащихся, обучающихся в зданиях, в которых был проведен капитальный ремонт
	13,19 %

	5.16
	Доля сельских школьников, которым обеспечен ежедневный подвоз в базовые школы, в общей численности сельских школьников нуждающихся в подвозе
	98,73 %

	5.17
	Доля городских школьников, которым обеспечен ежедневный подвоз в базовые школы, в общей численности городских школьников нуждающихся в подвозе
	0 %


Часть 5. Сохранение и укрепление здоровья школьников
Нормативная база, обеспечивающая реализацию инициативы
Основным нормативным правовым актом, регламентирующим реализацию прав детей на охрану и укрепление здоровья, является «Комплексный план совместной работы районного отдела образования, центральной районной больницы и центра Госсанэпиднадзора, РПН на 2012 год».

Областная целевая программа «Совершенствование организации питания учащихся в ОУ Оренбургской области на 2011-2013 годы»

Областная целевая программа «Повышение безопасности дорожного движения в Оренбургской области в 2009-2012 гг.»

Районная целевая программа «Совершенствование организации питания учащихся в образовательных учреждениях Переволоцкого района 2012 -2014 годы»

Районная целевая программа «Повышение безопасности дорожного движения в Переволоцком районе на 2009-2012 годы»

Целевая районная программа «Профилактика правонарушений на территории Переволоцкого района на 2011-2013 гг.»

Районная программа «Комплексные меры противодействия злоупотребления алкоголем и наркотиками и их незаконному обороту на территории Переволоцкого района на 2011-2013 годы»

Муниципальная целевая программа по организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время в муниципальном образовании Переволоцкий район на 2011-2013 годы

План противопожарных мероприятий в образовательных учреждениях Переволоцкого района на 2012 год.

Финансовое обеспечение реализации инициативы
На организацию питания школьников в 2012 году выделено средств:

· регионального бюджета – 4474,9 тыс. руб.

· местного – 5505,2 тыс. руб.

Для организации отдыха и оздоровления детей в 2012 году затрачено 2971  тыс. руб.

Общие затраты на обеспечение пожарной безопасности учреждения образования в 2012 году составили 4376,6 тыс. руб.

На организацию мероприятий по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма (проведение конкурсов, приобретение методических и наглядных пособий) согласно районной программе «Повышение безопасности дорожного движения в Переволоцком районе на 2009-2012 годы» выделено 40 тыс. руб.

Общий объем финансирования данной программы на 2012 год составляет 182 тыс. руб.

Анализ выполнения плана первоочередных действий по реализации инициативы
Проблемам охраны здоровья учащихся в повседневной деятельности отдела образования администрации Переволоцкого района уделяется должное внимание. Работа по данному направлению деятельности осуществляется при тесном взаимодействии с МУЗ «Переволоцкая ЦРБ», районным педиатром.
Ежегодно в соответствии с утвержденным графиком осуществляется углубленный медицинский осмотр школьников Переволоцкого района. График углубленных осмотров школьников январь-май 2012  утвержден главным врачом МУЗ «Переволоцкая ЦРБ»,  согласован с зам. главного врача по поликлинической работе, доведен до учреждений здравоохранения района, руководителей образовательных учреждений.
Огромную роль в укреплении здоровья школьников играет организация горячего питания. Во всех образовательных учреждениях организовано питание школьников. Охват горячим питанием учащихся составляет 100%, все учащиеся получают горячие завтраки.
964 учащихся (34%) получают питание 2 раза в день (завтрак и обед).

В районе функционирует 28 образовательных учреждений 

Инфраструктура школьного питания представлена следующим образом:

· имеют школьные пищеблоки – 27 ОУ

· не имеют школьный пищеблок – 1 ОУ

100 % пищеблоков соответствуют требованием СанПина.

Пищеблоки ОУ укомплектованы кадрами:

· всего поваров 46
· со специальным образованием – 46
· прошли курсовую подготовку – 100 % 

В летний период в районе функционировало 24 лагеря дневного пребывания (во всех средних и основных школах) с охватом 1566 учащихся.

1301 детей было занято в трудовых объединениях.

Работало 10 площадок с кратковременным пребыванием на базе школ и 12 по месту жительства с общим охватом 615 учащихся.

В работе лагеря дневного пребывания, площадок по месту жительства реализованы социальные акции и проекты:

«Я – гражданин России»

«Живи, родник»

«Мы этой памяти верны»

«Учитель, перед именем твоим…»

Основополагающими идеями в работе с детьми в период лета является сохранение и укрепление здоровья детей, поэтому в работу всех лагерей включены следующие мероприятия: гимнастика, закаливание, организация экскурсий и походов, проведение спортивно-массовых соревнований.

Эффекты реализации 
Проводятся физминутки, минутки здоровья, профилактические беседы медицинских работников, игры на воздухе, спортивные соревнования, праздники.
В летние каникулы школьники имеют возможность не только отдохнуть в загородных, школьных лагерях, но и заработать деньги.

Проблемные  вопросы 

Сохранение и укрепление здоровья учащихся является одной из важнейших задач общества. Решение данной  проблемы в образовательных учреждениях возможно при увеличении финансирования на укрепление материальной базы по физической подготовке, увеличение дотаций на питание школьников.

Задачи и прогнозируемые показатели на следующий календарный год 

Увеличение дотаций на питание школьников.
Увеличение доли общеобразовательных учреждений, имеющих современное медицинское оборудование. 

Анализ количественных показателей мониторинга реализации инициативы по направлению «Сохранение и укрепление здоровья школьников»:
	6. Сохранение и укрепление здоровья школьников

	6.1
	Доля зданий общеобразовательных учреждений, в которых обеспечена безбарьерная среда для детей с ограниченными возможностями здоровья (от общего количества зданий общеобразовательных учреждений)
	2,94 %

	6.2
	Доля общеобразовательных учреждений, в которых обеспечена возможность пользоваться столовыми со всеми перечисленными требованиями:
	32,14 %

	6.2.1
	- собственная (на условиях договора пользования) столовая или зал для приема пищи с площадью в соответствии с СанПиН
	100 %

	6.2.2
	- современное технологическое оборудование
	50 %

	6.2.3
	- наличие сотрудников, квалифицированных для работы на современном технологическом оборудовании
	64,29 %

	6.2.4
	- отремонтированное помещение столовой
	60,71 %

	6.2.5
	- современное оформление зала для приема пищи
	82,14 %

	6.2.6
	Доля общеобразовательных учреждений, в которых осуществляется реализация образовательных программ по формированию культуры здорового питания (от общего количества общеобразовательных учреждений)
	92,86 %

	6.3
	Численность обучающихся общеобразовательных учреждений, которые получают качественное горячее питание:
	

	6.3.1
	- только завтраки
	2272 чел.

	6.3.2
	- только обеды
	1014 чел.

	6.3.3
	- завтраки и обеды
	801 чел.

	6.4
	Доля обучающихся общеобразовательных учреждений, которые получают качественное горячее питание (в общей численности обучающихся):
	

	6.4.1
	- только завтраки
	80,34 %

	6.4.2
	- только обеды
	35,86 %

	6.4.3
	- завтраки и обеды
	28,32 %

	6.5
	Доля общеобразовательных учреждений, в которых созданы условия для реализации федеральных требований к общеобразовательным учреждениям в части охраны здоровья обучающихся, воспитанников (от общего количества общеобразовательных учреждений)
	

	6.5.1
	от 0% до 20% условий
	0 %

	6.5.2
	от 20% до 40% условий
	0 %

	6.5.3
	от 40% до 60% условий
	10,71 %

	6.5.4
	от 60% до 80% условий
	78,57 %

	6.5.5
	от 80% до 100% условий
	10,71 %

	6.6
	Доля обучающихся, которым созданы современные условия для занятий физической культурой, в том числе обеспечена возможность пользоваться современно оборудованными спортзалами и спортплощадками
	33,75 %

	6.6.1
	Доля обучающихся, которым обеспечена возможность пользоваться универсальными спортивными залами со следующими характеристиками:
	54,07 %

	6.6.1.1
	- собственный спортивный зал или спортивный зал на условиях договора пользования
	98,83 %

	6.6.1.2
	- площадь зала для занятий не менее 9х18м
	96,99 %

	6.6.1.3
	- высота зала не менее 6 м
	95,86 %

	6.6.1.4
	- оборудованные раздевалки
	93,71 %

	6.6.1.5
	- действующие душевые комнаты
	54,07 %

	6.6.1.6
	- действующие туалеты
	63,86 %

	6.6.2
	Доля обучающихся, которым обеспечена возможность пользоваться оборудованными спортивными площадками для реализации программы 'Легкая атлетика' (с учетом климатических условий) со следующими характеристиками:
	50,06 %

	6.6.2.1
	- собственная оборудованная территория или на условиях договора пользования
	97,25 %

	6.6.2.2
	- размеченные дорожки для бега
	89,02 %

	6.6.2.3
	- дорожки для бега с твердым покрытием
	9,81 %

	6.6.2.4
	- оборудованный сектор для метания
	52,45 %

	6.6.2.5
	- оборудованный сектор для прыжков в длину
	92,17 %

	6.7
	Доля общеобразовательных учреждений, в которых предусмотрено более 3 часов занятий физической культуры (от общего количества общеобразовательных учреждений)
	0 %

	6.8
	Доля обучающихся, в образовательном плане которых предусмотрено более 3 часов занятий физкультурой в неделю (от общей численности обучающихся)
	0 %

	6.9
	Доля школьников, обучающихся в зданиях, в которых обеспечено медицинское обслуживание, включая наличие лицензионных медицинских кабинетов и не менее 1 квалифицированного медицинского работника, в том числе:
	100 %

	6.9.1
	- в учреждениях, где имеется собственный лицензионный медицинский кабинет или на условиях договора пользования
	100 %

	6.9.2
	- в учреждениях, где имеется не менее 1 квалифицированного медицинского работника
	100 %


Часть 6. Развитие самостоятельности школ
Нормативная база, обеспечивающая реализацию инициативы.
Закон Оренбургской области от 18 декабря 2012 г. № 1314/363-V-ОЗ «Об областном бюджете на 2013 год и на плановый период 2014 и 2015 годов» (принят 5 декабря 2012 года Законодательным собранием Оренбургской области).
Постановление Правительства Оренбургской области от 27 июня 2007г. №225-п «Об утверждении методических рекомендаций по формированию расходов муниципальных общеобразовательных учреждений на реализацию государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного общего образования по основным общеобразовательным программам на основе принципа нормативного подушевого финансирования»
Постановление Правительства Оренбургской области от 19 января 2007г. №10-п «О порядке предоставления субвенций бюджетам муниципальных районов и городских органов на обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, а также в дополнительных для реализации основных программ и их расходования»
Закон Оренбургской области от 6 декабря 2006 г. №813/154-IV-ОЗ «О методике распределения субвенций на обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, а также дополнительного образования в общеобразовательных учреждениях Оренбургской области»

Анализ выполнения плана первоочередных действий по реализации инициативы
Удельный вес числа общеобразовательных учреждений, перешедших на нормативное подушевое финансирование в соответствии с модельной методикой Минобрнауки России составляет 100%.
Все общеобразовательные учреждения переведены на новую систему оплаты труда.
Общеобразовательные школы (96,43%) представляют публичный доклад.

Доля общеобразовательных учреждений, в которых создан Совет образовательного учреждения (от общего числа общеобразовательных учреждений) составляет 100%;

Доля управленческих кадров по отношению к общей численности работников общеобразовательных учреждений составляет 9 %.
Переход на нормативно-подушевое финансирование в первую очередь расширяет полномочия директора в распределении выделенных об​разовательному учреждению ресурсов. Имея величину норматива и числен​ность учащихся, директор может заранее рассчитать величину бюджета сво​ей школы и сформировать под бюджет штатное расписание, составить смету, распределив средства по статьям бюджетной классификации.
Важно, что переход на новую систему финансирования предполагает передачу школам права самостоятельно:
- определять доли средств, выделяемых на материально-техническое обеспечение образовательного процесса и на заработную плату работников учреждения;
- решать вопрос о соотношении базовой и стимулирующей части фонда оплаты труда, о надбавках и доплатах к должностным окладам;
- устанавливать штатное расписание - определять состав и количест​во работников;
- разрабатывать и утверждать школьный компонент государственного образовательного стандарта общего образования, образовательную програм​му и учебный план. 
Таким образом, переход на новую систему оплаты труда обеспечивает:
- соответствие зарплаты учителя и качества (эффективности, результативности) его труда;
- расширение стимулирующей функции зарплаты;
- расширение участия представителей общественности в принятии решений о качестве и, соответственно, стимулировании работы учителя.
Созданы юридические и материальные условия по переходу образовательных учреждений в разряд бюджетных учреждений.

Доля общеобразовательных учреждений, которые переведены в разряд бюджетных учреждений, составляет 100%.

Задачи и прогнозируемые показатели на следующий календарный год
Внедрить в практику размещение публичного доклада в сети Интернет.

Совершенствовать единую систему оплаты труда, особенно в части стимулирования труда педагогических работников по результатам их труда.

Анализ количественных показателей мониторинга реализации инициативы по направлению «Развитие самостоятельности школ»:
	7. Развитие самостоятельности школ

	7.1
	Доля общеобразовательных учреждений, перешедших на нормативное подушевое финансирование в соответствии с модельной методикой Минобрнауки России
	100 %

	7.2
	Доля общеобразовательных учреждений, перешедших на новую систему оплаты труда в соответствии с модельной методикой Минобрнауки России
	0 %

	7.3
	Доля автономных учреждений от общего числа государственных (муниципальных) образовательных учреждений общего образования
	0 %

	7.4
	Доля бюджетных учреждений от общего числа государственных (муниципальных) образовательных учреждений общего образования
	100 %

	7.5
	Доля казенных учреждений от общего числа государственных (муниципальных) образовательных учреждений общего образования
	0 %

	7.6
	Доля общеобразовательных учреждений, которые представили общественности публичный доклад, обеспечивающий открытость и прозрачность деятельности учреждения (от общего количества общеобразовательных учреждений)
	96,43 %

	7.6.1
	Доля общеобразовательных учреждений, которые представили общественности публичный доклад, размещенный в сети Интернет (от общего количества общеобразовательных учреждений)
	25 %

	7.7
	Доля образовательных учреждений, в которых взаимодействие с родителями осуществляется посредством постоянно-действующих реальных и виртуальных переговорных площадок (форум на сайте образовательного учреждения, общественная родительская организация, лекторий, семинар и др.)
	0 %

	7.8
	Доля общеобразовательных учреждений, в которых созданы органы государственно-общественного управления (от общего количества общеобразовательных учреждений)
	85,71 %

	7.9
	Доля общеобразовательных учреждений, в которых органы государственно-общественного управления принимают участие в разработке и утверждении:
	

	7.9.1
	- основных образовательных программ
	78,57 %

	7.9.2
	- программ развития общеобразовательного учреждения
	78,57 %

	7.9.3
	- иных нормативных правовых актов школы и программ
	67,86 %

	7.9.4
	- планов финансово-хозяйственной деятельности
	39,29 %

	7.10
	Доля общеобразовательных учреждений, перешедших на электронный документооборот (электронные системы управления), в том числе:
	100 %

	7.10.1
	Доля общеобразовательных учреждений, перешедших на электронный дневник
	82,14 %

	7.10.2
	Доля общеобразовательных учреждений, перешедших на электронный журнал
	82,14 %

	7.10.3
	Доля общеобразовательных учреждений, перешедших на электронную учительскую
	28,57 %

	7.11
	Доля общеобразовательных учреждений, предоставляющих некоторые образовательные услуги в электронном виде (запись в школу, ответы на обращения и др.)
	14,29 %
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