Формы распространения опыта учреждений – победителей конкурса в рамках реализации ПНПО
Осознавая необходимость совершенствования работы по созданию и продвижению продуктивного опыта, методический кабинет стремится к формированию системы диссеминации актуального опыта образовательных учреждений. В первую очередь, школ – победителей ПНПО. Разнообразны формы распространения лучшего опыта: презентации, конференции, публичные отчёты, выпуск брошюр и буклетов, освещение деятельности школы и коллектива в СМИ и др.
В районе шесть образовательных учреждений удостоены поощрения в рамках ПНПО, опыт которых представлен в различных формах.
МОУ «Сош №2 п. Переволоцкий», идея развития – организация здоровьесозидающей образовательной среды. К наиболее ярким можно отнести следующие примеры распространения опыта:
— в рамках августовского совещания 2006 года в форме практического семинара «Инновации как ресурсное обеспечение современного образования» представлен опыт коллектива по организации здоровьесозидающей образовательной среды. В пленарном и секционных совещаниях, проведённых на базе школы, приняли участие свыше 140 педагогических и руководящих работников района;
— в 2007 году директор школы Высоцкий С. И. выступил с публичным отчётом о реализации программы развития школы на совместном совещании руководителей школ, глав сельских советов, родительской общественности;
— ежегодно публичный доклад размещается на сайте образовательного учреждения, где также создан «виртуальный методический кабинет», позволяющий педагогам района и области изучить опыт школы;
— в 2009 году в рамках семинара-практикума директоров школ проанализированы изменения образовательной системы (презентация деятельности школы, открытые уроки и их анализ с позиции здоровьесберегающей функции);
— на августовском совещании в 2010 году продемонстрирована работа коллектива по реализации программы развития ОУ, представлен дальнейший план работы по совершенствованию здоровьесберегающей деятельности.
МОУ «Сош №3 п. Переволоцкий», идея развития — модель адаптивной школы. В целях презентации опыта школы:
— издан сборник «Организация методической работы в условиях формирования модели адаптивной школы»
— в рамках августовских совещаний работников образования, семинаров — практикумов в различные годы освещён опыт школы по ряду направлений:
*формирование ИКТ-компетентности педагога и руководителя как залог формирования информационной компетентности учащихся и создания информационной среды
*организация профильного обучения на старшей ступени как способ удовлетворения образовательных запросов учащихся, родителей, общества
*инновационные подходы к организации методического сервиса
 *нормативно-правовое обеспечение коррекционно-развивающего процесса и современные подходы к организации обучения детей с нарушением интеллекта и другие
— на базе ОУ организована работа региональной экспериментальной площадки по внедрению ФГОС НОО
МОУ «Сош №1 п. Переволоцкий», идея развития — модель школы открытого образования
Публичные отчёты о реализации программы развития ОУ, выступления перед коллегами района, демонстрация опыта работы коллектива в ходе открытых уроков, мастер — классов, работы районного родительского клуба «Мы вместе» положены в основу системы диссеминации опыта данного коллектива.
МОУ «Сош с. Кичкасс», идея развития — школа личностно-ориентированного образования.
Творчески работающий коллектив системно реализует личностно-ориентированный подход, внедряя современные концепты развития школы. В ходе семинаров — совещаний работников образования продемонстрирован опыт школы по направлениям:
— эстетизация созданной образовательной среды ОУ как необходимое условие продуктивного обучения и воспитания школьников и результат межведомственного взаимодействия всех заинтересованных организаций
— применение современных образовательных технологий как способ оптимизации УВП и создания условий индивидуализации обучения
Подготовлен к изданию сборник информационно-методических материалов о содержании и результатах деятельности образовательного учреждения
МОУ «Сош с. Чесноковка», идея развития основана на современных подходах к организации и отбору содержания образования, методам организации познавательной деятельности учащихся
Коллектив школы – активный участник не только районных методических мероприятий, но и областных семинаров. Так, в 2008 году опыт школы по организации трудовой и допрофессиональной подготовки представлен в рамках областных Калугинских педагогических чтений, в 2010 году на областном совещании «Агроклассы. Организация совместной деятельности» директор школы презентовала опыт организации учебного процесса в профильном аграрном классе. Материалы об организации и проведении учебных, практических занятий, экскурсий в аграрных классах и роли агропроизводства в профориентационной подготовке учащихся школы представлены в октябре 2010 года для публикации в журнале „Национальные проекты“.
МОУ «Сош №4 п. Переволоцкий», развитие учреждения направлено на создание системы работы с одарёнными детьми. Являясь победителем конкурсного отбора ПНПО-2010 года, опыт представлен в рамках семинаров директоров школ (октябрь 2010 г), заместителей директоров по УВР (август 2010 г), конференции с участием заместителей директоров по ВР и учителей-предметников района (ноябрь 2010 г)
           Кроме этого, создан районный электронный банк данных по направлениям деятельности инновационных образовательных учреждений; школы – победители ПНПО являются опорными в районе, администрации и педагоги постоянно осуществляют консультационно-семинарскую деятельность.


